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PRZE MYSLAW WACZYNSK' (Zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej)
Profil

Kultura jest dla mnie nie tylko praca, ale takze sposobem na zycie. Do kazdego projektu i
zadania podchodze z petnym zaangazowaniem. Niezaleznie od tego, czy jest to kameralne
spotkanie klubu ksigzki, warsztat dla dziesieciu oséb, czy duze wydarzenie dla tysiecy
uczestnikéw — zawsze staram sig, aby wszystko zostato zrealizowane perfekcyjnie.

Doswiadczenie

Specjalista ds. dziatan kulturalnych w Miejskim Os$rodku Animacji Kultury w Wasilkowie
wrzesien 2021 — grudzien 2024. Organizacja wydarzen kulturalnych, pozyskiwanie srodkow
zewnetrznych, koordynacja projektow, wolontariatu, dziatan teatralnych, oraz galerii.

Kierownik Dziatu Programowego w Grajewskim Centrum Kultury 26 kwietnia — 10 wrzesnia
2021. Kierowanie dziatem odpowiedzialnym za organizacje imprez, edukacje artystyczng,
promocje, pozyskiwanie srodkéw oraz prowadzenie kina.

Dyrektor w Miejsko-Gminnym Centrum Kultury i Sportu w Choroszczy czerwiec 2015 -
marzec 2021 (styczen-maj 2015 p.o. Dyrektora). Kierowanie instytucjg oraz reprezentowanie
jej na zewnatrz. Tworzenie koncepcji dziatan, sprawozdawczo$¢, pozyskiwanie Srodkow,
kierowanie biblioteka, zarzadzanie zasobami ludzkimi

i projektami. Organanizacja imprez masowych, projektéw artystycznych.

Animator Programu Dom Kultury Plus Narodowego Centrum Kultury ( od 2020-2024). Udziat
w przeprowadzaniu diagnoz potrzeb kulturalnych, opieka nad poprawnym przebiegiem
realizacji programu, organizacja konwentow regionalnych, ewaluacja zadania, wsparcie
merytoryczne domoéw kultury.

Kordynator projektéw w Stowarzyszeniu Teatr Okno, Fundacji Teatr Latarnia, Teatr Wolno$é
oraz Fundacja Teatr tatek (od 2021) Przygotowanie wnioskéw o dotacje do Instytutu
Tetralnego, Ministerstwa Kultury, Narodowego Centrum Kultury, Wojewédztwa Podlaskego,
obstuga ich realizacji oraz rozliczenie, petnienie funkcji kierownika wypoczynku lub
koordynatora podczas realizacji projektow.

Instruktor Warsztatéw Filmowych w Zespole Szkét w Choroszezy — listopad 2014 — luty 2015.
Prowadzenie autorskich warsztatéw fotograficzno-filmowych dla mtodziezy.

Instruktor w Miejsko-Gminnym Centrum Kultury i Sportu w Choroszczy — listopad 2009 —
grudzien 2014. Tworzenie i realizacja imprez, pozyskiwanie srodkéw, pisanie wnioskow
dotacyjnych, prowadzenie potkolonii, klubu gier i klubu filmowego, fotografowanie i
filmowanie, czynnosci admistracyjne, projektowanie graficzne, media spotecznosciowe.
Wyksztalcenie

Uniwersytet w Biatymstoku, Wydziat Ekonomi i Zarzgdzania. Podyplomowe Studia, kierunek
Zarzgdzanie Zasobami Ludzkimi studia podyplomowe, ukohczone 2016.

Uniwersytet w Biatymstoku, Wydziat Ekonomi i Zarzgdzania. Podyplomowe Studia
Menadzerskie, ukonczone 2015.

Uniwersytet w Bialymstoku, Wydziat Pedagogiki i Psychologii, Animacja Kultury
z Arteterapig studia licencjacie, absolutorium 2013.

Uniwersytet w Biatymstoku, Wydziat Pedagogiki i Psychologii, Pedagogika Kulturoznawcza,
jednolite studia magisterskie, dyplom 2011.

Kursy i uprawnienia (wybrane)

Szkota Lideréw Polsko Amerykanskiej Fundacji Wolnosci Edycja XVI
Szkota Trenerow Przywodztwa Szkoty Liderow

Kurs grafiki komputerowe;.

Praktyczy kurs realizacji flmowej Warszawskiej Szkoty Filmowe;j.
Uprawnienia kierownika oraz wychowawcy wypoczynku dzieci i mtodziezy.

Prawo jazdy kategorii A i B, aktualne badania psychotechniczne (kat.B).

Umiejetnosci

Nawigzywanie kontaktow, praca w zespole, sumienno$¢, pracowitosé, otwartos¢ na nowe
wyzwania, organizacja, zarzadzanie zespotami, zarzadzanie projektami.

Zainteresowania
Animacja kultury, teatr, gry fabularne, musicale
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WYBRANE KURSY I SZKOLENIA

—

. Uniwersytet w Biatymstoku, Wydziat Ekonomii i Zarzgdzania. Podyplomowe
Studia, kierunek Zarzadzanie Zasobami Ludzkimi studia

podyplomowe,ukonnczone 2016.

2. Uniwersytet w Biatymstoku, Wydziat Ekonomii i Zarzgdzania. Podyplomowe
Studia Menadzerskie, ukonczone 2015.
3. Uniwersytet w Biatymstoku, Wydziat Pedagogiki i Psychologii, Animacja

Kultury z Arteterapig studia licencjacie, absolutorium 2013.

4. ,Szkota Treneréw Przywddztwa” - (80h) kurs trenerski organizowany przez
Szkote Liderow oraz Osrodek Wspierania Organizacji Pozarzgdowych

5. Program Liderzy PAFW Edycja XVI — 14 miesieczny program rozwojowy,
podczas ktérego odbywaty sie warsztaty miedzy innymi: ,Swiadomos$é
liderska i wizja zmiany w S$rodowisku”, ,Budowanie zespotu”,
~Wprowadzanie zmian w $rodowisku” organizowany przez Polsko-

Amerykanskg Fundacje Wolnosci

6. ,Budowanie Zespotu” szkolenie organizowane przez Narodowe Centrum
Kultury

7. ,Przywddztwo w instytucji kultury” szkolenie organizowane przez Narodowe
Centrum Kultury

8. ,Relacje w dziataniu” szkolenie w ramach Konferencji ,PRZYSTAN lokalnie”

organizowanej przez Podlaski Instytut Kultury

©

,LZarzgdzanie zespotem w instytucjach kultury. Jak motywowac¢ zespoét

i uczyC¢ sie na btedach?” szkolenie organizowane przez Narodowe

Centrum Kultury

10.,Zarzadzenie zespotem w instytucjach kultury" szkolenie organizowane
przez Narodowe Centrum Kultury

11."Rozw¢6j kompetencji zawodowych — efektowny menadzer kultury"
szkolenie organizowane przez Wojewddzki Osrodek Animacji Kultury
w Biatymstoku.

12."Zarzgdzanie procesem zmiany" szkolenie w ramach warsztatu
inaugurujgcego Programu Zapros nas do Siebie organizowanego przez
Narodowe Centrum Kultury

13."Budowanie strategii rozwoju instytucji/ organizacja kultury w oparciu

o kapitat spoteczny" szkolenie organizowane przez Narodowe Centrum

Kultury

14.,Proces Zmiany w Instytucji Kultury” szkolenie organizowane przez



Narodowe Centrum Kultury
15."Prawo w Kulturze — ustawa o zamowieniach publicznych" szkolenie
organizowane przez Wojewodzki Osrodek Animacji Kultury w Biatymstoku
16."Prawo w kulturze -umowy o dzieto i umowy zlecenia" szkolenie

organizowane przez Wojewddzki Osrodek Animaciji Kultury w Biatymstoku

17.,Praktyczny Kurs Filmowy” organizowany przez Warszawskg Szkote
Filmowag

18.,Graflka Komputerowa” organizowany przez Towarzystwo Wiedzy
Powszechnej

19.,Media spotecznosciowe w promocji kultury” organizowane przez Instytut
Kultury Miejskiej w Gdansku

20."Promocja dziatah instytucji kultury" szkolenie w ramach warsztatu
inaugurujgcego Programu Zapros nas do Siebie organizowanego przez
Narodowe Centrum Kultury

21.,Amatorskie Studiu youtubera/podcastera” szkolenie organizowane przez
Podlaski Instytut Kultury

22. Wystawa — przestrzeh nie tylko ekspozycyjna” szkolenie organizowane
przez Podlaski Instytut Kultury.

23.,Proces grupowy a proces twoérczy” szkolenie organizowane przez Podlaski

Instytut Kultury.

24."Diagnozowanie potrzeb spotecznosci lokalnej" szkolenie organizowane
przez Narodowe Centrum Kultury

25.,Jak czuwa¢ nad zmianami, czyli o diagnozie lokalnej” szkolenie
organizowane przez Podlaski Instytut Kultury

26."Model oferty programowej instytucji kultury" szkolenie w ramach warsztatu
inaugurujgcego Programu Zapros nas do Siebie organizowanego przez
Narodowe Centrum Kultury

27.,Projektowanie nowych dziatan profesjonalnych dla kadr kultury metoda
service design” organizowane przez Narodowe Centrum Kultury

28.,Rozwdj publicznosci. Wprowadzenie” szkolenie organizowane przez
Podlaski Instytut Kultury.

29.,Rola instytucji kultury w spotecznosci lokalnej” szkolenie organizowane
przez Narodowe Centrum Kultury

30."Wolontariat dtugofalowy w instytucjach kultury" szkolenie organizowane

przez Narodowe Centrum Kultury



31."Wolontariat w sektorze kultury" szkolenie organizowane przez Narodowe
Centrum Kultury

32."Jak budowac atrakcyjng oferte dla dzieci i rodzin, wykorzystujgc
zrewitalizowane przestrzenie i obiekty" szkolenie organizowane przez
Narodowe Centrum Kultury

33."Animacja  spoteczno-kulturalna  $rodowiska lokalnego" szkolenie
organizowane przez Wojewodzki Osrodek Animacji Kultury w Biatymstoku

34."Projekty kulturalne z uwzglednieniem waloréw spoteczno-kulturowych
Ssrodowiska lokalnego" szkolenie organizowane przez Wojewodzki Osrodek
Animacji Kultury w Biatymstoku

35.,Zagraj w nieoczywiste” - tworzenie gier terenowych, szkolenie
organizowane przez Podlaski Instytut Kultury.

36. ,Kurs Kierownika Wypoczynku” organizowany przez szkote Eureka

37.,Kurs Wychowawcy kolonijnego” organizowany przez Centrum Edukacji
Nauczycieli Uniwersytetu w Biategostoku

38."Jak pracowaC z dzieckiem agresywnym" szkolenie organizowane przez
centrum szkoleniowe Klanza

39."Wykorzystanie metod pedagogiczno-teatralnych w pracy z dziemi
i mtodziezg" szkolenie organizowane przez Instytutu Teatralny

40.,Zamowienia publiczne w realizacji i rozliczaniu projektéw z zakresu
edukaciji kulturalnej” szkolenie organizowane przez Podlaski Instytut Kultury

41.,Przygotowanie wniosku dotacyjnego do MKIiDN” organizowane przez
Podlaski Instytut Kultury

PORTFOLIO



PRZEMYSEAW WACZYNSKI

Dzien dobry!

Nazywam sie Przemek Waczynski.

Od ponad 15 lat pracuje w sektorze kultury,
ktora jest dla mnie nie tylko praca, ale takze
sposobem na zycie. Jezeli poszukujg
Panstwo osoby do wspotpracy poczas
przedsiewzie¢ kulturalnych lub prowadzenia
warsztatow, to z checig podziele sie swojg

wiedzg i doswiadczeniem.

Jarmark Dominikanski w Choroszczy

Edukacja
W swojej pracy czesto zajmowatem sie edukacjg
i organizacjg wydarzen dla dzieci i miodziezy.
Pracujagc w centrum kultury w Choroszczy bytem
koordynatorem ferii letnich i zimowych. Posiadam
uprawnienia kierownika

oraz  wychowawcy

wypoczynku dzieci i mitodziezy. Jako instruktor
prowadzitem warsztaty filmowe w szkole oraz klub
gier planszowych, w spotkaniach ktérego udziat
biorg nastolatkowie jak i dorosli. Organizowatem
szkolenia i grup

warsztaty dla wszystkich

wiekowych.

Organizacja
w

przedsiewzie€ i

karierze

swojej zorganizowatem  dziesigtki
Byty

spotkania jak i wielkie imprezy masowe gromadzgce

wydarzen. to kameralne

kilkkanascie tysiecy osob. Pracujgc w choro-
szczanskim centrum kultury odpowiadatem m.in. za
takie projekty jak Dni Miasta, Jarmark Dominikanski
czy Dzien Ogérka. Wiele wystaw koncertow,
pokazow, spektakli odbyto sie nie tylko w pomie-
szczeniach ale réwniez poza nimi. Przy organizaciji
wydarzen czesto staram sie wychodzi¢ poza utarte

schematy, tak aby kazda impreza zaskakiwata czyms$

nowym, nawet ta cykliczna.

I :' i
; i
Warsztaty filmowe (fot. Sz. Szwochert)




Mural na choroszczanskim magistracie

Programy

Bedac pracownikiem, a pézniej dyrektorem instytuciji
kultury koordynowatem lub wprowadzatem instytucje
do wielu programow, ktére owocowaty nie jedng
inicjatywg na rzecz mieszkancow. W swojej karierze
wspotpracowatem w takich programach jak Dom
Kultury +, Teatr Polska, Dotknij Teatru, Niepodlegta,
Muzeum na Kétkach, Kultura Dostepna, Zapros nas
do Siebie, Mtoda
Czytelnictwa, Etno Polska, Lato w Teatrze. Kazdy

Bardzo Kultura, Rozwdj
z nich to szersze dziatania przy zaangazowaniu
zewnetrznych srodkow i zasobow. Dzi$ poza pracg

biore udziat w wielu przedsiewzieciach z roli wolnego

Lk

Migjska-Gminne
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Kultura w przestrzeni

Niebywatym zadaniem w pracy animatora jest
docieranie do ludzi, zwtaszcza do tych, do ktérych
trudno dotrze¢ w tradycyjny sposob. By to sie udato
nalezy wyjs¢ poza mury instytucji. Sprawdzajg sie
w tym dziatania w przestrzeni, ktére oddziatywajg na
osoby postronne. Zrealizowatem wiele takich dziatahn
zainicjowatem powstanie muralu

miedzy innymi

z mapa Choroszczy, organizowatem wystawy
plenerowe, spektakle, akcje promocyjne, pokazy
filmowe i happeningi. Wszystko z myslg o tym, by

tresci kultury i sztuka trafiata do jak najwiekszej

liczby oséb, tez tych postronnych.

| ZaProsiem '}
w2018 ||}

Na wystawie Salvadora Dali w koszulce programu Zapros nas do Siebie

Zarzadzanie

Przez ponad 5 lat zarzadzatem Miejsko-Gminnym
Centrum Kultury i Sportu w Choroszczy. W skiad tej
instytucji wigczona jest rowniez Biblioteka Publiczna
w Choroszczy. Jest to instytucja z ponad milionowym
budzetem, w ktérej na umowe o prace zatrudnionych
byto od 14 do 18 os6b oraz okoto 10 statych
W 2021 kierownikiem

zleceniobiorcow. roku

g w Grajewskim Centrum Kultury. Poza praktykg

zarzgdzaniu posiadam przygotowanie

merytoryczne nabyte podczas podyplomowych

studiow menadzerskich oraz ,Zarzgdzania Zasobami

. Ludzkimi”. Ponadto odbytem wiele kurséw dla kadry

zarzadzajagcej, gtdbwnie  organizowanej przez

Narodowe Centrum Kultury.



Pozyskiwanie Srodkéw

Zanim zaczgtem by¢ dyrektorem zajmowatem sie §

pozyskiwaniem srodkéw z programoéw dotacyjnych.
Gdy

nadzorowatem proces przygotowania wnioskéw

nim zostalem poza pisaniem rowniez

projektéw i ich realizacje. Podczas mojej pracy

choroszczanskie  centrum  pozyskato  Srodki

z Programéw Ministra Kultury i Dziedzictwa

Narodowego, Programu Niepodlegta, Polsko-
Amerykanskiej Fundacji Wolnosci, Fundacji Orlen,
Programu Rozwoju Obszaréow Wiejskich, Muzeum

Historii Polski, Instytutu Ksigzki, Biblioteki Narodowej

oraz Narodowego Centrum Kultury. Dzieki nim udato -

sie zmodernizowa¢ i wyposazy¢ instytucje oraz

przeprowadzi¢ szereg dziatan. Ponadto od 5 lat

zajmuje sie oceng wnioskdw w Lokalnej Grupie
Dziatania N.A.R.E.W.,

z funduszy europejskich.

ktéra przyznaje dotacje

Spotkanie z mieszkarncami w ramach Domu Kultury + (2025)

y, przebiegiem

Spektakl przed $wietlica wiejska w ramach programu Kultura Dost¢pna

Doradztwo i szkolenia

Poza swojg praca przy produkcji wydarzen zajmuje

" sie réwniez doradztwem i prowadzeniem szkolen.

W 2020 roku zostatem animatorem w programie
Dom Kultury +, gdzie czuwatem nad poprawnym
realizacji

programu,  wsparciem

merytorycznym doméw Kkultury oraz konsultacjach

| podczas tworzenia diagnoz potrzeb kulturalnych.

Dziele sie tez wiedzg z kadrg zarzgdzajaca

pracujgcg w instytucjach kultury. Dzieki temu mam

kontakt z ludzmi z wielu instytucji kulturalnych

" w Polsce. Prowadze blog branzowy, na ktérym

zamieszczam swoje subiektywne przemyslenia na
temat dziatalnosci domoéw kultury oraz ogdlnej
sytuacji kultury w dzisiejszej Polsce. Dziesigtki wizyt
studyjnych i szkoleh zwigzanych z pracg w sektorze
kultury pozwolity mi pozna¢ kadry kultury z catej
Polski

dziatalnosci instytucji kultury. By odpowiedzialnie

oraz pozna¢ najlepsze rozwigzania dla

i Swiadomie dzieli¢ sie wiedzg w 2022 roku

ukonczytem kurs trenerski.



Wolontariat i praca spoteczna

Przez wiele lat zajmowatem sie koordynacjg
wolontariatu w instytucji. Gdy zostatem dyrektorem
rozpoczatem wspotprace z Narodowym Centrum
Kultury w programach staze w ,Instytucjach kultury”
oraz ,Praktykuj w Kulturze”. Wielu stazystow, ktérzy \
poprzez wolontariat poznato prace w instytucji
zarzadzanej przeze mnie dzi$ pracuje zawodowo
w branzy. Uczestniczytem w szkoleniu dla
dyrektoréw i koordynatorow wolontariatu
organizowanym przez Narodowe Centrum Kultury
oraz w Ogolnopolskich Konferencjach Wolontariat w

Kulturze, gdzie na jednej z nich (edycja 2017)

prezentowano projekt choroszczanskich
wolontariuszy. Czesto tez prywatnie sie angazuje Jako wolontariusz podczas Dni Sztuki Wspoétczesnej w
w wolontariat. Jestem cztonkiem Towarzystwa Bialymstoka
Przyjaciét Choroszczy, Stowarzyszenia Bibliotekarzy
Polskich, Stowarzyszenia Labib oraz tworze

spoteczny portal Horyzonty Choroszczy.

A

Media spotecznosciowe i marketing.

Posiadam doswiadczenie i umiejetnosci, ktore
3 pozwalajg na wykorzystywanie mediow
spotecznosciowych w codziennej pracy animacyjno-
promocyjnej. Prowadze Ilub wspétprowadze kilka
fanpage’dow na Facebooku i kont na Instagramie.
Ponadto zarzadzatem instytucjg jako jedng z niewielu
w Polsce, ktéra miata konto na tik toku
i sukcesywnie zamieszczata w nim tresci. Dzieki
odbytym kursom grafiki komputerowej i realizacji
filmowej jestem w stanie samodzielnie
przygotowywaé tresci do publikacji takie jak

fotografie, filmy, grafiki. Bratem tez udziat

w konferencji Marketing w Kulturze oraz szkoleniach
zwigzanych z mediami spotecznosciowymi

i marketingiem oraz wykorzystaniem do tego Al.



Wreczenie dyplomu od Narodowego Centrum Kultury

Nagrody i wyroznienia.

Najlepszg nagrodg w pracy animatora kultury jest
zadowolenie odbiorcéw z dziatania ktore zrobit. Nie
mniej mite sg instytucjonalne podzigkowania lub
wyréznienia. Podczas mojej ponad dziesiecioletniej
pracy otrzymatem wiele podziekowan i dyploméw
indywidualnych  oraz dla instytucji. Wielkim
wyréznieniem kierowanej przeze mnie instytucji byta
mozliwosé organizaciji dwdch wydarzen:
Regionalnego Konwentu Doméw Kultury (2017) oraz
wizyty studyjnej dla uczestnikéw programu Zapros
Nas do Siebie (2019), gdzie przedstawiciele 20
instytucji z catej Polski przyjechali czerpa¢ inspiracje
i dobre praktyki. Za najwazniejsze z wyroznien
uwazam dyplom od Narodowego Centrum Kultury za
"konsekwentne wspieranie oddolnych inicjatyw
kulturalnych w spotecznosci lokalnej’, ktory
choroszczanska instytucja otrzymata jako jedna
z 5 instytucji w Polsce podczas IV Europejskiego

Kongresu Samorzadéw w Krakowie.



Budowanie Srodowiska Kadr Kultury

Razem mozemy wiecej! Pracujgc w kulturze zawsze = ||

mi przySwiecato to hasto. Dzieki

i kontaktom powstajg niesamowite wydarzenia. Od

wielu lat uczestniczew spotkaniach branzowych
gdzie wymieniam sie doswiadczeniami
kultury z catej Polski. Sam staram sie budowac
ludzi

Srodowisko kultury. Aktualnie na Podlasiu

prowadze dwie grupy dla dyrektoréw oraz

pracownikéw podlaskich instytucji kultury. W 2021
roku dziatalnosé

rozpoczetam szkoleniowg

dedykowang  pracownikom instytucji  kultury.

Udzielam konsultacji dyrektorom, menadzerom,
pracownikom i animatorom kultury. Prowadze tez
strone  poswiecong roli i sytuacji pracownikéw

i instytucji kultury w Polsce.

Aktywizm kulturalny
Od 2020
w dziatalnos¢ na rzecz osrodkéw kultury oraz oséb w
w

roku jestem silnie zaangazowany

nich pracujgcych. ramach swoich dziatan

prowadze blog o kulturze — pwkulturalnie.pl — na |

ktérym dziele sie refleksjami i komentuje aktualne

zjawiska w Swiecie kultury. Jestem rowniez

cztonkiem dwoch obecnie najsilniejszych organizacii

dziatajgcych na rzecz ludzi, instytucji i animaciji

kultury: Stowarzyszenia Forum Krakéw oraz
Stowarzyszenia Dyrektorow i Dyrektorek
Samorzadowych Instytucji Kultury. Organizacje

te wydajg stanowiska, organizujg spotkania oraz
sg zapraszane do konsultacji programow i ustaw
dotyczacych kultury.

wspotpracy =

z kadrg =fa

Moj udzial w warsztacie przygotowujqcym Program ,, Zapros Regiony”

Spotkanie zarzgdu Stowarzyszenia Dyrektorow i Dyrektorek
Samorzgdowych Instytucji Kultury z Ministrg Kultury Hanng Wréblewska



PODLASKA SIEC KULTURY

Podlaska Sie¢ Kultury to przestrzen, w ktérej mozna
znalez¢ interesujgce osoby, inspiracje oraz
partneréw do dziatania. Ma ona poméc w poznaniu
sie i integracji os6éb tworzacych sSrodowisko
podlaskich kadr kultury. Sie¢ jest otwarta i mozna do
niej dotgcza¢. To takze portal informujgcy
o ciekawych wydarzeniach, ktére organizowane sag
przez podlaskich animatorow i  animatorki.
To réwniez idea budowania srodowiska ludzi kultury
dziatajgcego w Wojewoddztwie Podlaskim. W roku,
w ktérym powstat portal przeprowadzitem 8 szkolen
dla ponad 100 os6b. Pokazato to mi, jak bardzo takie
inicjatywy sg potrzebne, zwtaszcza w odlegtosci

od duzych osrodkow miejskich. Wiecej informac;i

mozna znalez¢ na stronie podlaskasieckultury.pl.

JAK SIE TO WSZYSTKO ZACZELO?

Marzenia sg po to zeby je spetniaé. Wiele z moich marzen zawodowych spetnito sie.
Czasami brakuje mi troche tego dazenia i wysitku w to marzenie wktadanego ale po
realizacji pewnego etapu zaraz szukam nowego celu by nie wpas¢ w marazm.
Pamietam jak zaczetfa sie moja droga do fascynacji kulturg i pracy w tej branzy. Jako
nastolatek z grupg znajomych z Choroszczy trafitem na Przystanek Woodstock (byto
to 20 lat temu). Ciekawit mnie aspekt organizacyjny koncertéw. Potem niesamowite
wydarzenia kulturalne w Biatostockim Osrodku Kultury, w ktéorych czesto
uczestniczytem. Kazde z nich byto wyjatkowym przezyciem. Z uptywem lat coraz
czesciej uczestniczytem w wydarzeniach kulturalnych — koncertach, spektaklach,
pokazach i festiwalach, nie tylko w Biatymstoku, ale i w Polsce. W szkole sredniej
miatem dwdch nauczycieli, ktorzy uksztattowali mnie i utwierdzili w tym, ze kultura
oraz sztuka jest wazna. Byt to polonista Radostaw Jasinski (prywatnie basista grupy
Coshise) oraz Pawet Gorszewski, (prozaik, rezyser i autor scenariuszy teatralnych),
ktory uczyt wiedzy o kulturze. To wifasnie pod ich wptywem podjgtem decyzje
o przysztosci. Rozpoczatem studia na kierunku Pedagogika Kulturoznawcza na
Uniwersytecie w Biatymstoku. Tam jako student Il roku trafitem do Wydziatowe;j

Rady Samorzgdu Studentéw. To wtedy rozpoczat sie kulturalny rollercoaster.



Organizowatem wiele przedsiewzie¢ oraz poznatem mnéstwo ludzi z branzy,
z ktérymi mam kontakt do dzis. Szczegdlnie w pamieci jako animatorki kultury petne
pasji, ktére rozpality we mnie jeszcze mocniej zamitowanie do tego co robie zapadty
mi Alicja Naworska (dzi$ dyrektorka Domu Kultury w Pieckach) oraz Kamila
Brodowska (dzi$s Jurewicz, pracownica Biblioteki w Suwatkach). W miedzyczasie
rozpoczatem staz w Miejsko-Gminnym Centrum Kultury w Choroszczy, by po
6 latach zosta¢ tam dyrektorem. Co ciekawe o byciu nim nie marzytem, bardziej
chciatem miec realny wptyw na dobdr dziatan i tresci, ktére realizuje. Czesto dobre
inicjatywy nie znajdowaty akceptacji przetozonych i nie byly realizowane. Dzis$
z perspektywy lat rozumiem to podejscie, cho¢ osobiscie staram sie go unikac.
To gtdwna motywacja, ktéra mng kierowata gdy podchodzitem do konkursu. Za nim
sie obejrzatem uswiadomitem sobie, ze dzieki swojej pasji, poswieceniu i robieniu
tego co lubie spetnitem swoje marzenia. Miejscami byto ciezko, miatem rozterki jaka
podjg¢ decyzje (zgtoszenie sie na staz do centrum, wziecie udziatu w konkursie na
dyrektora, zgtoszenie sie do rekrutacji na animatora Dom Kultury+). Po zakoriczeniu
wspotpracy z chorszczanisky instytucjg pracowatem w Grajewskim Centrum Kultury
na stanowisku Kierownika Dziatu Programowego oraz Miejskim Osrodku Animacji
Kultury w Wasilkowie. Aktualnie wspodtpracuje przy wielu projektach kulturalnych
z réznymi osobami. Jestem absolwentem Programu Liderzy PAFW, ktory pozwolit
mi poznac wiele aktywnych ludzi kultury, z ktérymi wczesniej nie miatem szczescia
sie spotkaé. Przez te wszystkie lata zrozumiatem, ze liczy sie pasja. Wazne by to co
robimy robic¢ z sercem, woéwczas jakos wszystko sie uktada, a marzenia zmieniajg sie
w cele, ktdre realizujmy. Jest to w telegraficznym skrécie opis drogi, ktéra
przeszedtem by by¢ w tym miejscu, w ktérym jestem dzis. Mam nadzieje, ze to
pokazuje iz warto mie¢ marzenia. Warto je realizowaé i nie baé sie podejmowacd
nowych wyzwan. To dzieki nim nie stoimy w miejscu. Przede mng kolejne wyzwania,
ktore realizuje. Czy sie uda? Mam nadzieje, ze tak. Na to licze i dziatam w tym

kierunku, poniewaz szczesciu warto pomagac.



Zrealizowane Przedsiewziecia 2022-2025

Przez ponad dekade mojej pracy przy organizacji imprez i wydarzen kulturalnych zrealizowatem
setki przedsiewzie¢. Wystawy, koncerty, projekty edukacyjne i interdyscyplinarne to tylko niektore
z przedsiewzie¢, za ktére ponositem odpowiedzialno$é. Na poczatku jako cztonek organizacji
studenckich, nastepnie jako wolontariusz, stazysta i pracownik centrum kultury oraz cztonek
stowarzyszen. Odkad zostatem dyrektorem instytucji kultury to ja decydowatem i czuwatem nad
przebiegiem inicjatyw ktére organizowane byty w ramach dziatalnosci tej instytucji. Niezmiernie
jest mi mito, iz w ciggu tych lat zarzadzatem instytucjg zaréwno zespotem pracownikdw, jak
i petnitem wiodaca role w kreowaniu programu artystycznego. Dzieki temu zrealizowalismy wiele
przedsiewzie¢, ktére przedstawie ponizej. Pod moim kierownictwem Miejsko-Gminne Centrum
Kultury i Sportu jako jedna z 5 instytucji w Polsce otrzymata Dyplom od Narodowego Centrum
Kultury za "konsekwentne wspieranie oddolnych inicjatyw kulturalnych w spotecznosci lokalnej”.
Uroczyste wreczenie miato miejsce podczas IV Europejskiego Kongresu Samorzgddéw w Krakowie
w 2018 roku. Jednym z moich najwiekszych sukceséw jest otrzymanie stypendium Ministra Kultury
i Dziedzictwa Narodowego, co pozwolito mi na uruchomienie portalu Podlaska Sie¢ Kultury —

miejsca inspiracji i integracji dla podlaskich kadr kultury.

Dzi$ nadal dziatam i organizuje wydarzenia za ktére bytem odpowiedzialny w w czesci lub w catosci.
W ramach etatu wykonywatem wiele zadan. Po za nim koordynuje wydarzenia kulturalne w ramach
projektu i wspodtpracy z réznymi stowarzyszeniami i instytucjami. Do najwazniejszych wydarzen,
w ktérych miatem wiodgace role mozna zaliczy¢:
,Matecznkik” - spektakl teatralny w ramach projektu OFF Polska - Stowarzyszenie Teatr
Okno. Koordynacja. (2022). szczegoty
* Sezon Artystyczny w Teatrze tatek - najmniejszym teatrze w Polsce — Stowarzyszenie Teatr
Okno. Koordynacja. (2022).
* Supraska Sobdtka — cykl spektakli w ramach EtnoPolska 2022 z Fundacjg Teatr Latarnia.
Koordynacja. (2022). szczegdty
* Re-animuj — program szkolen dla Bibliotekarzy — Stowarzyszenie LaBiB. Trener. (2023-
2025). szczegdty
* Podlaska Sie¢ Kultury — realizacja stypendium Ministra Kultury. W ramach dziatania
powstat portal podlaskasieckultury.pl informacyjno-sieciujacy dla podlaskich kadr kultury
oraz odbyto sie 8 szkolen pn. ,Partycypacyjny dom kultury” (2023). szczegéty
e, Kwiat Paproci — Teatr Polska” - objazd teatralny z Fundacj3 Teatr Latarnia. Koordynacja.

(2023). szczegoty


https://pwkulturalnie.pl/2024/01/05/podlaska-siec-kultury-co-dalej/
https://podlaskasieckultury.pl/podlaskiej-sieci-kultury-podsumowanie-roku/
https://labib.team/category/projekty/re-animuj-sie/
https://www.teatrlatarnia.pl/2022/07/supraska-sobotka-plenerowe-spektakle-i-pogadanki-nad-suprasla/
https://teatrpolska.pl/spektakle/1021-matecznik/

Podlaskie Herody — cykl przedstawien teatralnych dla mieszkancéw podlaskiego.
Koordynacja. (2024). szczegéty

Wesele Kultur — inscenizacja tradycyjnego wesela w ramach Etno Polska w ramach
Miejskiego-Osrodka Aimacji Kultury w Wasilkowie. Koordynacja. (2023). szczegdty
»Animacja kulturowa w poszukiwaniach tozsamosci i w tworzeniu wspodinot” —

konferencja Forum Krakéw (Biatystok). (2024), szczegdty

Teatr Polska — podlaskie sieci — budowanie partnerstw na rzecz udziatu podlaskich

instytucji kultury w programie Teatr Polska. Koordynacja. (2022-2024), szczegoty

Uruchomienie i prowadzenie Galerii w Miejskim Osrodku Animacji Kultury w Wasilkowie.

Koordynacja. (2022-2024). szczegdty

Reaktywacja i dziatalno$¢ Stowarzyszenia Dyrektoréw i Dyrektorek Samorzadowych

Instytucji Kultury. (2023-2025). szczegdty

»Nosferatu — dziennik zarazy” w ramach Programu OFFPolska2024 w Teatrze tatek.

Koordynacja. (2024) szczegoty

»Piesni rzeki — rzeka tradycji” w ramach Programu EtnoPolska w Teatrze tatek.

Koordynacja. (2024) szczegdty

,Teatralny sezon nieogérkowy ” w ramach dotacji Wojewddztwa Podlaskiego w Teatrze
tatek. Koordynacja. (2024 szczegdty
Teatr Polska 2024, w ramach ktdrego ,,Matecznik” ruszy w Polske (Teatr tatek) szczegoty

,Teatr w ogrodzie — 4. edycja kameralnego festiwalu sztuk” w ramach dotacji
Wojewddztwa Podlaskiego przy wspoétpracy ze Stowarzyszeniem Teatr Okno.

Koordynacja. (2024)

»Namiot Cyrkowy Lata w Teatrze” z ,, Kwiatem paproci” Teatru Latarnia — Program

Instytutu Teatralnego. Produkcja. (2024). Szczegdty

»Konkrety dla kultury” — dziatania na rzecz poprawy ludzi i osrodkéw kultury w Polsce

(Stowarzyszenie Dyrektoréw i Dyrektorek Samorzadowych Instytucji Kultury). szczegdty

tabuki kontra Kozy - inicjatywa lokalna w ramach BMK w Miejskim Osrodku Animacji
Kultury w Wasilkowie. Koordynacja. (2024) szczegéty

»Animacja kulturowa w poszukiwaniach tozsamosci i w tworzeniu wspodlnot” -
organizacja konferencji wraz z Forum Krakéw i Wydziatem Nauk o Edukacji. Szczegoty
Lato w Teatrze pt. ,Czy ja tez bede potworem?” z Teatrem tatek — ze sSrodkéw Instytutu

Teatralnego. Koordynacja, kierownik wypoczynku. Szczegéty


https://podlaskasieckultury.pl/lato-w-teatrze-trwa-mlodziez-tworzy-spektakl-i-zaprasza-na-pokaz-finalowy/
https://podlaskasieckultury.pl/o-sieciach-i-animacji-w-sytuacjach-granicznych-w-bialymstoku/
https://moakwasilkow.pl/bardzo-mloda-kultura/
https://instytucjekultury.org/konkrety-dla-kultury/
https://www.teatrlatarnia.pl/2024/10/kwiat-paproci-odwiedzilismy-10-miejscowosci-z-namiotem-cyrkowym-lata-w-teatrze/
https://teatrpolska.pl/spektakle/1021-matecznik/
https://teatrlatek.pl/rozszeszenie/2
https://www.facebook.com/events/1180377859872531
https://www.instytut-teatralny.pl/2024/10/01/nosferatu-dziennik-zarazy-fundacja-teatr-latek-off-polska-2024/
http://instytucjekultury.org/nowe-otwarcie-w-stowarzyszeniu/
https://moakwasilkow.pl/wystawy/
https://podlaskasieckultury.pl/teatr-polska-teatralne-sieci-lokalne/
https://forumkrakow.info/blog/2024/05/03/55-spotkanie-forum-krakow-animacja-kulturowa-w-poszukiwaniach-tozsamosci-i-w-tworzeniu-wspolnot/
https://moakwasilkow.pl/2023/10/13/wasilkowskie-wesele-kultur/
https://www.teatrlatarnia.pl/2024/01/z-herodami-po-podlasiu/

Aktualnie Realizuje:

* DEATH WITH ME - produkcja spektaklu w ramach OFF Polska, rez. Karolina Czarnecka.
Kordynacja

* Sezon Teatralny w najmniejszym teatrze — Teatr tatek Suprasl — ze srodkéw Ministerstwa
Kultury i Dziedzictwa Narodowego. Koordynacja

* Odbudowa spektakli Teatru Latarnia — ze srodkéw Ministerstwa i Dziedzictwa
Narodowego. Koordynacja.

* Podlaskie Herody 2025 — organizacja trasy spektaklu ,,Herody” - ze srodkéw
Wojewodztwa Podlaskiego.

* Dom Kultury Plus — animator programu w trzech osrodkach kultury. Koordynacja.

* Prowadzenie szkolen i doradztwa dla kadr kultury, NGO.

* Podlaska Sie¢ Kultury — prowadzenie portalu.

* Dziatalnos¢ aktywistyczna na rzecz osdb pracujgcych w kulturze w ramach dziatan
w Forum Krakéw, Stowarzyszeniu Dyrektorow i Dyrektorek Samorzadowych Instytucji
Kultury.

*  Przemystaw Waczynski Kulturalnie — JDG w obszarze kultury (produkcja, szkolenia,

pozyskiwanie srodkow).

W dalszej czesci znajduj3 sie rekomendacje instytucji, z ktorymi miatem

przyjemnos¢ wspotpracowac.
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ZASWIADCZENIE

DO WSZYSTKICH ZAINTERESOWANYCH

Pan Przemystaw Waczynski jako dyrektor Miejsko-Gminnego Centrum Kultury i Sportu
w Choroszczy uczestniczyt w wielu projektach realizowanych przez Narodowe Centrum

Kultury.

W 2017 roku z zespotem Centrum Kultury wziat udziat w programie Dom Kultury+ Inicjatywy
lokalne 2017, ktérego celem bylo poszerzenie dostgpu do kultury, stworzenie warunkow
sprzyjajacych rozwojowi wspotpracy, pobudzenie aktywnosci obywatelskiej w przestrzeni
kultury, wykreowanie warunkow sprzyjajacych nowoczesnej edukacji kulturalnej i artystyczne;.
Z zespotem Centrum Kultury zorganizowat Regionalny Konwent Dom Kultury+ Inicjatywy
Lokalne 2017.

W 2018 roku wraz zespotem Centrum Kultury wziat udziat w projekcie szkoleniowym ,Zapros
nas do siebie’, ktérego celem bylo wzmocnienie kompetencii zespotu instytucji w obszarze
budowania zespotu, komunikacji wewnetrznej i zewnetrznej oraz opracowanie oferty
programowej na nadchodzacy rok, w oparciu o lokalne dziedzictwo i wspotprace

z mieszkancami.

W 2018 roku podczas IV Europejskiego Kongresu Samorzadow w Krakowie zarzadzane przez
Pana Przemystawa Waczynskiego Miejsko-Gminne Centrum Kultury i Sportu, jako jedna
z pieciu instytucji w Polsce, otrzymato od Narodowego Centrum Kultury dyplom za
"konsekwentne wspieranie oddolnych inicjatyw kulturalnych w spotecznosci lokalnej”.

W 2019 roku we wspotpracy z Grajewskim Centrum Kultury zorganizowat dla Narodowego
Centrum Kultury wizyte studyjna dla uczestnikow projektu "Zapros nas do siebie", ktérej celem
byto pokazanie, w jaki sposob wspieraC spotecznosé lokalng w aktywnosci kulturalne
i kulturotwérczej, jak wiaczaé mieszkancow w dziatania instytucii kultury, czerpigc
z tozsamosci lokalne.

ul. Plocka 13, 01-231 Warszawa | tel.: +4822 2 100 100 | fax: +4822 2 100 101 | e-mail: nck@nck.pl www.nck.pl
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W latach 2017-2020 pan Przemystaw Waczyniski z zespotem Centrum Kultury brat rowniez
udziat w Ogolnopolskiej Gietdzie Projektow, Zaczytanym Domu Kultury, Praktykuj w kulturze,
szkoleniach Kadry Kultury.

Pan Przemystaw Waczynski dat sie poznac¢ jako osoba odpowiedzialna, zaangazowana
i profesjonalna.

Zaswiadczenie zostato wydane na prosbe zainteresowanego.

Dyrektor
Narodowego Centrum Kultury

dr hab. Rafat Wisniewski, prof. ucz

ul. Plocka 13, 01-231 Warszawa | tel.: +48 22 2 100 100 | fax: +48 222 100 101 | e-mail: nck@nck.pl | www.nck.pl



;L PODLASKI Podlaski Instytut Kultury w Biatymstoku PIK w Biatymstoku Spodki

ul. Jana Kilinskiego B, 15-08% Bialystok ul. éw. Rocha 14, 15-87% Biatystok
INSTYTUT tel. 85 740 37 11, fax 85 740 37 19 tel./fax 85 744 68 63

NIP: 5421007120, REGON: DO0276877 imprezy@pikpodlaskie.p!
K U L T U R Y pik@pikpodiaskie.pl www.pikpodiaskie.pl

Biatystok, 10.02.2021 r.

LIST REFERENCYJNY

Podlaski Instytut Kultury bardzo ceni wspolprace z Panem Przemyslawem
Waczynskim. Jako dyrektor Miejsko-Gminnego Centrum Kultury w Choroszczy realizowal
wspolnie z naszg instytucja szereg inicjatyw i przedsigwzig¢ kulturalnych.

Wspolpraca dotyczyla migdzy innymi projektu grantowego Pomost dla Niepodleglej,
w ramach ktérego wydana zostala pltyta pod nazwa Niepodlegla - Nasz Dom. Z inicjatywy
Pana Przemyslawa w Choroszczy mialy miejsce koncerty organizowane w ramach
Miedzynarodowego Festiwalu Muzyki, Sztuki i Folkloru ,.Podlaska Oktawa Kultur”. Na
uwage zashuguja rowniez inne wspélnie realizowane dzialania, takie jak: Patriotyzm jutra, czy
tez wizyta studyjna przedstawicieli instytucji kultury z calej Polski, ktorzy goscili w
Choroszczy oraz Podlaskim Instytucie Kultury w ramach programu Zapros nas do siebie,
realizowanego z Narodowym Centrum Kultury. Kolejnym obszarem wspélnych dziatan byto
upowszechnianie tradycyjnego dziedzictwa kulturowego poprzez warsztaty taica
tradycyjnego, polaczone z potancowkami, ktore cieszyly sie¢ duzym powodzeniem wsrod
mieszkancow gminy Choroszcz. Warto zaznaczy¢, ze Pan Przemystaw Waczynski aktywnie
uczestniczy w organizowanych przez nas spotkaniach i szkoleniach dedykowanych podlaskim

kadrom kultury.

I?}:‘\‘?ITIEPCA[DYREKTORA
'dlaskiego Ingtytutu Kultyg
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Warszawa., 02.03.2021

ZASWIADCZENIE O WSPOLPRACY

Ninicjszyvm zaswiadczam, z¢ Pan Przemyslaw Waczyaski — Dyrektor Miejsko-

Gminnego Centrum Kultury i Sportu w Choroszcey przez czas pelnienia swojej
kadencji wiclokrotnie wspétpracowal # Instylutem Teatralnym im. Zbigniewa
sewskicgo w Warszawie. We wspoipracy realizowalismy takic przedsiewzigeia jak:
SPioni Podczoszanka™ - artystyezno-edukacyjny projekt objazdowy organizowany
amach programu Lato w teatrze (2017 rok)
projekt skfadaly sig: warsAaty teatralue. parada ulicami miasta. koncert w wozie teatralnym
'z spektakl w namiocie cyrkowym. a takze spotkanie przygotownjgce, szkolenie dia lokalnych
edukatorcw | ewaluacia dziatan. Choroszczanska instytucia byla lokalnym liderem sicci domow
Kiltury. Jako ehsperei od swojego regionu. zaprosili do wspélpracy osrodki kultury z Turosni
oscielne i Gonigdza. Dzigki udzialowi w projekeie spotec/znosé lokalna uzyskala mozliwodé
niziatu w familiinych wydarzeniach teatrainych, a skuteezne liderstwo MGCKIS w Choroszezy
aowocowado wsparciem § wspdipraca 7 lokalnymi osrodkami koltury w koleinyeh latach,
- program Teatr Polska (2015-2020)
MGOKIS w Choroszezy Kilkakrotnie goscit profesjonalne teatry w ramach programu.
Cddwiedzaja one mieiscowosci. w Ktoryeh nie ma instytucjonalnego teatru ze spektaklami
i deiatmiame edukacyinymi,
- akeja Dotknij teatru (2015-2020)
Wooramach akcji. MGCKIS w Choroszesy organizowal pokazy spektkali przy okazji
Migdzynarodoego Dniu Teatru
Pan Przemystaw. jako przedstawiciel osrodka kultury. dal sig poznaé jake osoba profesjonalna.

odpowiedzialina i w petni zaangasowuna w dziafania na rzeez promacji teatru,

£ powazaniem.
Justyna Cramota-Miszial
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URZAD MIEJSKI W CHOROSICIY UL. DOMINIKANSKA 2, 16-070 CHOROSICI

Choroszcz, dnia 12 lutego 2021 roku

LIST REKOMENDACYINY

Pan Przemystaw Waczynski od dnia 1 czerwca 2015 roku w Migjsko-Gminnym Centrum Kultury
i Sportu w Choroszczy petnit funkcje dyrektora (wczeéniej, w okresie: od 1 stycznia do 31 maja 2015 roku
pracowat petnigc obowigzki dyrektora tej instytucji).

Pan Przemystaw Waczyriski wraz z zespotem Centrum — jako jednostka organizacyjng Gminy
Choroszcz — z zaangazowaniem dziatat na rzecz mieszkancéw Gminy Choroszcz, podnoszac zaréwno
poziom organizacyjny instytucji, jak i merytoryczny przedstawiane] oferty. Choroszczanska instytucja
stata sie jednym z wiodacych osrodkéw kultury w regionie, jest takze zauwazana na forum kraju.

Miejsko-Gminne Centrum Kultury i Sportu w Choroszczy pozyskiwato dotacje Ministra Kultury
i Dziedzictwa Narodowego oraz brato udziat w programach takich jak: ,Dom Kultury +”, , Lato z teatrem”,
,Zaproé nas do Siebie”, ,Teatr Polska”, ,Dar serca — moje miejsce na ziemi”, ,Patriotyzm Jutra”,
Narodowe Czytanie”, ,Mata Ksigzka Wielki Czlowiek”, ,Program Rozwoju Bibliotek”, ,Narodowy
Program Rozwoju Czytelnictwa”. Centrum, w swej codziennej pracy, wprowadzito nowoczesne kanaty
komunikacji oraz identyfikacje wizualng instytucji. Oferte kulturalng budowato w oparciu o diagnoze
potrzeb kulturalnych, czytelniczych i sportowych mieszkaricow Gminy Choroszcz.

Miejsko-Gminne Centrum Kultury i Sportu w Choroszczy nawigzato wspotprace z partnerami
o0 zasiegu regionalnym i ogdlnopolskim. W 2018 roku, jako jeden z pigciu osrodkdéw w catej Polsce,
choroszczariska instytucja otrzymata dyplom Narodowego Centrum Kultury ,za konsekwentne
wspieranie oddolnych inicjatyw kulturalnych w spotecznodci lokalnej”.

Miejsko-Gminne Centrum Kultury i Sportu w Choroszczy Centrum stato sig miejscem otwartym,

2 ktérym wspotpracuja mieszkanicy, stowarzyszenia oraz instytucje.

NiF 966-176-96-99
recon 050659020

a-mall; urzad@choroszez.pl

Ter(85)713 22 00
FAax(85)71% 18 39

htlp:f/www.charoszecz.pl




Z" STOWARZYSZENIE BIBLIOTEKARZY POLS:.

, Okreg Podiaski
STOWARZYSZENIE 15-097 Bialystok, ul, M. Skiaaswsion 2 14¢
BIBLIOTEKARZY tel. 85 67-67-265, fax &5 1.,

POLSKICH NIP 5422662544 SBP OKREG PODLASKI
REGON 000775178-00520 "

Rekomendacje

Stowarzyszenie Bibliotekarzy Polskich-Zarzad Okrggu w Bialymstoku. dzialajace w siedzibie
Ksigznicy Podlaskiej przy ul. Marii Sklodowskiej-Curie 14 A, pozytywnie ocenia wspolprace z Panem
Przemystawem Waczynskim, realizujacym zadania dyrektora Miejsko-Gminnego Centrum Kultury
i Sportu oraz Biblioteki Publicznej w Choroszczy. Pan dyrektor skutecznie wspieral dzialania
biblioteczne, animacyjne i popularyzacyjne ksiazki i czytelnictwa na rzecz srodowiska lokalnego
w Choroszczy. Byl inicjatorem wielu przedsigzigt. Wspdlnie z bibliotekarzami realizowal m.in.
Poranne czytanki w Bibliotece-rodzinne zajecia dla dzieci w wieku 0-3, Klub Przyjaciol Biblioteki —
spotkania dla mlodziezy i cykliczne zajgcia z kreatywnej plastyki z ksiazka w tle dla dzieci w wieku
przedszkolnym. Choroszczanska Biblioteka poza organizacja stalych imprez jak: Narodowe Czytanie,
Tydzien Bibliotek czy Dyskusyjny Klub Ksiazki organizuje wiele samodzielnych wydarzen takie jak
konkursy Lubig czyta¢ lub Slowo o Polsce.

Biblioteka Publiczna podjeta innowacyjne metody pracy. Zakupila sprzet potrzebny do uruchomienia
internetowej wypozyczalni i przystapita do Konsorcjum Bibliotek Publicznych (koordynatorem
dzialan jest Ksigznica Podlaska w Bialymstoku) korzystajacych z platformy internetowej Legimi.
Brala udzial w licznych konkursach o zasiegu wojewodzkim i powiatowym, aktywizujgc odbiorcow
ustug bibliotecznych, a przy okazji zdobywajac wyrdznienia.

Podczas pandemii Biblioteka szukala nowych rozwiazan i metod by nie stracié czytelnikow.
Bibliotekarki byly w stalym kontakcie telefonicznym z uzytkownikami. Placowka uruchomila
realizacje zamowien bezkontaktowych. Postawiono Budke na ksigzki z wolnym i darmowym
dostgpem do wymieniania si¢ ksiazkami miedzy mieszkancami Choroszezy. cyklicznie realizowano
lekeje biblioteczne on-line skierowane do najmlodszych uzytkownikow bibliotecznych. Wystawiano
teatrzyki kamishibai, prowadzono glosne czytania poezji polskiej oraz literatury dla dzieci,
przeprowadzono szereg konkursow o tematyce literackiej.

Pan Przemyslaw jest osoba otwarta, konsekwetna. Wspdlpracuje z innym jednostkami powiatu
bialostockiego i nie tylko. Dzieli si¢ swoja wiedza i umiejetnosciami.

Przewodniczaca ZOSBP
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Biatystok, marzec 2021
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Lomza dn. 26.02.2021

MIEDJS KI
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SRODOWISK Krzysztof Zemto

TRC RS Dyrektor Domu Srodowisk Tworczych

Miejskiego Domu Kultury w Lomzy

Do Wszystkich zainteresowanych!

Jako dyrektor Domu Srodowisk Twérczych Miejskiego Domu Kultury w Lomzy, pragne
poleci¢ wspolprace z Panem Przemystawem Waczynskim - dyrektorem Miejsko-Gminnego
Centrum Kultury i Sportu w Choroszczy.

Instytucja kierowana przez Pana Przemystawa Waczynskiego pod wieloma wzglgdami moze
by¢ stawiana za wzoér. Wprowadzone przez niego pomysly, rozwigzania i inicjatywy czgsto sg
inspiracjg dla innych instytucji kultury. Osrodek kierowany przez Pana Przemystawa Waczynskiego,
byl doceniany przez Narodowe Centrum Kultury i stawiany jako przyklad dobrych praktyk.
Pracownicy Domu Srodowisk Twérczych Miejskiego Domu Kultury w Lomzy brali udzial w
wizycie studyjnej w choroszczanskiej placowee, w ramach wizyty studyjnej w programie ,,Zapros
Nas do Siebie 2019™.

Przemystaw Waczynski w podlaskim srodowisku ludzi kultury jest osobg znang i ceniona.
Czgsto wspiera radg i do§wiadczeniem inne osrodki kultury. Jego liczne kontakty nabyte podczas

wspolpracy z roznymi instytucjami kultury z pewnoéciag zaowocuja w jego pracy.

Dyrektor

nu Kultury

Flth A

T R e s W T el T St E——— R ————

18-400 EOMZA, UL. WOISKA POLSKIEGO 3, fel./fax: 86 216 32 26, e-mail:mdk-dst@wp.pl, www.mdk.4lomza.pl, NIP: 718-00-07-644
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Grodek, 03.03.2021 r.

LIST REFERENCYJNY

Gminne Centrum Kultury w Grédku wielokrotnie wspotpracowato z
Panem Przemystawem Waczyhskim podczas organizowania przedsiewziec
kulturalnych oraz realizacji réznych projektow.

Wspoine dziatania to miedzy innymi projekt ,, Inicjatywy Lokalne w gminie
Grodek” w ramach programu Inicjatywy Lokalne, realizowanego dzigki
dotacji Narodowego Centrum Kultury. To wtasnie Przemystaw Waczynski
udzielit nam najwiekszej pomocy merytorycznej i organizacyjnej. Oprécz tego,
ostatnio wspotpracowalismy przy projekcie ,Teatr Polska”, gdzie wspdlnie
organizowalismy w swoich miejscowosciach wystep Teatru im. Wilama
Horzycy z Torunia.

Wysoko cenimy sobie kontakt z innymi domami kultury z wojewddziwa
podlaskiego, jednak to witasnie wspodtpraca z Dyrektorem MGCKIS w
Choroszczy - Przemystawem Waczyhskim oddata nam najwigecej jakosci oraz
realnej pomocy.

Pan Przemystaw jest osobq bardzo kontaktowq, jest w petni oddany
temu co robi. Wielki pasjonat kultury, ktéry jest znany w Srodowisku w catej
Polsce. Jestem przekonana, ze nadal bedziemy wspotpracowac przy réznych
dziataniach kulturalnych.

f

DYREKTOR
Gminnego Cer‘.'.ntm Kultury w Grodku
A\

mgr Magdﬁh-na Lotysz
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Tykocin, 09.03.2021

List referencyjny

Pan Przemystaw Waczyniski jako dyrektor Miejsko-Gminnego Centrum Kultury i Sportu
w Choroszczy zawsze dbat o dobrg wspétprace miedzy instytucjami kultury. Zespoty z Tykocina
zawsze chetnie goscity w Choroszczy, jako miejscu zarzadzanym przez profesjonaliste
doktadajacego wszelkich staran, by kazdy wystep byt idealnie przygotowany. Podobnie wizyty
grup z M-GCKiS byty zawsze drobiazgowo przygotowane i odbywaly sie w przyjaznej

atmosferze radosci z tworzenia kultury.

Waznym aspektem dziatalnosci Pana Przemystawa Waczynskiego byto sieciowanie —
budowanie porozumienia miedzy osrodkami kultury na rzecz profesjonalizacji, doskonalenia

kadr i wzbogacania oferty w oparciu o potencjat lokalnych srodowisk, twoércow i tradyciji.

Wspotpracujac z Panem Przemystawem Waczynskim przez dekade, w tym od 2018
roku zarzadzajgc instytucjami kultury, najpierw w Wasilkowie, péziniej w Tykocinie,
doceniatem jego zaangazowanie na rzecz faczenia Podlasia z najwazniejszymi programami
dedykowanymi kulturze w Polsce. Wsrod tych prac byty dziatania na rzecz edukacji kulturowej,
udziat w programie ,Teatr Polska” i ,Lato w Teatrze”, uczestnictwo w najwazniejszym
corocznym konwencie Srodowisk kultury — ,Gietdzie Projektow” czy program praktyk
studenckich ,Praktykuj w kulturze”. Pan Przemystaw Waczyniski z powodzeniem uczestniczyt
w ogromnej liczbie programéw dotacyjnych dedykowanych samorzgdowym instytucjom
kultury. Wsréd najwazniejszych fundatoréw grantéw nalezy wymieni¢ Ministerstwo Kultury,

Dziedzictwa Narodowego i Sportu, Narodowe Centrum Kultury i Fundacje Orlen.

Pan Przemystaw Waczynski dat sie poznac jako osoba kreatywna, dbajgca o dobre
relacje, nieustannie pracujgca nad rozwojem kompetencji i budujgca mosty miedzy podlaskimi

instytucjami kultury, tworcami a ogolnopolskim srodowiskiem kultury.

Jestem przekonany, ze otwarty umyst Pana Przemystawa Waczynskiego, jego dazenie
do biezgcego uczestnictwa w najwazniejszych pradach i kierunkach dziatan najlepszych
osrodkéw kultury i doswiadczenie w animacji kultury bedg wzmacniaty kazdg instytucje

kultury, w ktorej otrzyma angaz.
DYREKTOR

Cemmm Kultury, Sportu i Turystyki

Ziemi Tyk“'“"
B lsy:
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w NAREWCE '
GMINNY OSRODEK KULTURY
17-220 Narewka, ul. Nowa 3A
tel. 85 685 80 34, 85 685 80 45
NIP 6030014010 REGON 000975747

Narewka, dn. 5.02.2021r.

LIST REKOMENDACYJNY

Jako dyrektor Gminnego Os$rodka Kultury w Narewce polecam wspolprace z Panem
Przemystawem Waczynskim, ktory jest dyrektorem Miejsko-Gminnego Centrum Kultury i
Sportu w Choroszczy.

Przemystaw Waczynski skutecznie integruje $rodowisko dyrektoréw podlaskich,
gminnych o$rodkéw i doméw kultury, w tym takze bibliotek. Czesto stuzy radg w kwestiach
zwigzanych z dzialalnoscia instytucii kultury. Znany jest ze stosowania nowatorskich dziatan
w prowadzonej przez siebie jednostce, ktére shuza za inspiracje innym instytucjom, w tym takze
naszej. Czesto zaprasza do wspolpracy inne instytucje, co pozwala na uatrakcyjnienie dziatan
oraz podwyzszenie ich jakosci. Docenia wage aspektow estetycznych dziatalnosci oraz
komunikacji ze spolecznoscia lokalng. Program instytucji buduje w oparciu o potrzeby
odbiorcow. W prowadzonej przez jego instytucji uzywane sa nowoczesne kanaty komunikacji
Facebook, YouTube, Instagram, Tik Tok (jako jedna z niewielu instytucji w Polsce).
Zainicjowal wiele dziatan, ktére odbywaly si¢ w réznych miejscach wojewddztwa m.in.
podlaska trasa ,, Teatr Polska. Jedziemy z Teatrem”, w ramach ktorej wystawiano spektakle w
takich miejscowosciach jak Nowinka, Krzywe, Sejny, Choroszcz, Grdédek, Narewka.
Prowadzona przez niego biblioteka sluzy za inspiracje dla innych placéwek tego typu.
Réznorodno$¢ dziatan i sposob podejscia do czytelnika i komunikacja z otoczeniem shuzy za
przyktad, nie tylko dla mojej instytucji.

Polecam wspolpracg z Panem Przemystawem Waczynskim, ktory dat si¢ pozna¢ jako
osoba kompetentna oraz otwarta na nowatorskie dzialania. Zawsze chetnie dzieli si¢ swoja
wiedza i doswiadczeniem, co sprawia ze wiele 0sob z branzy kultury utrzymuje z nim dobre

kontakty i wspiera w dziataniach.

Z powazanie

+48 85 685 80 34
gok@narewka.pl
fb.com/GOKwNarewce

NIP 6030014010
REGON 000975747
konto: 20 8063 0001 0030 0300 0101 0001

Gminny Osrodek Kultury w Narewce
ul, Nowa 3A, 17-220 Narewka
woj. podlaskie, Polska



Nowinka 08.03.2021

List rekomendacyijny

Pan Przemystaw Waczydski — Dyrektor Miejsko — Gminnego Centrum Kultury i Sportu
w Choroszczy wielokrotnie wspolpracowat z Gminnym Oérodkiem Kultury w Nowince.
Wspdiprace uwazam za w petni satysfakcjonujaca i petng profesjonalizmu.

Podczas wieloletniej wspolpracy realizowalismy wiele wilasnych projektéw kulturalnych
(wymiany grup dziatajacych przy oérodkach kultury, wspélne dziatania na rzecz promocji
fantastyki w Polsce) oraz jako partnerzy w projektach organizowanych przez instytucje
paristwowe, takie jak Narodowe Centrum Kultury (Konwent Domow Kultury+) czy Instytut
Teatralny im. Zbigniewa Raszewskiego w Warszawie (Program Teatr Polska, Lato w teatrze
wizyta namiotu cyrkowego).

Wspétpraca z Panem Przemysfawem to przyjemnos¢ i peten profesjonalizm. Chetnie dzieli sie
obszerng wiedzz i doéwiadczeniemn nabytym podczas wieloletniej pracy na rzecz kultury.
Polecam wspétprace z Panem Przemystawem Waczynskim,
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t.osice, dn. 8 marca 2021 r
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Pani Przemystaw Waczynski wspolpracuje z Losickim Domem Kultury od lutego
NN w Pl iisarn mmsaives i mmediml shrptd RAlidtim iap phasd ~sitll smismapmiss Nlafm A mtismme o bm s
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Kultury pn. Dom Kultury+ Inicjatywy Lokalne, w ktérym nasza instytucja byt
beneficientem w 2020 r, a Pan Waczynski petnit tam rol¢ animatora | 4cifle
wspoipracowad z LDK-iem. Drugie ogniwo naszej wspoipracy odbywa sig nd iinii Losiczd
Dom Kultury - Miejsko-Gminne Centrum Kultury i Sportu w Choroszczy, ktérego Pan
Przemystaw jest dyrektorem.

Przez ten rok wspétpracy dat sie pozna¢ jako osoba niezwykle kreatywna
odpowiedzialna, w pelni zaangazowana w powierzone mu zadania. Niezaprzeczalnymi

jego atutami jest polaczenie kreatywnoéci, samodzielnoéei z kooperacia, Cechuje go

ponadto profesjonalizm, dobra organizacja wtasnej pracy, sumienno$¢ oraz pozytywne
nastawienie do drugiego cztowieka. Wykonuje swolq prace Z Wzorowa wrgcz

Anltadnnéria noczannuianiam oraz sandnia 7 ahauwn
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umie zastosowaé w praktyce.

Pan Przemystaw to osoba, ktéra jest lojalna i uczciwa. Wiele razy udowodnii, ze
zawsze jest oddany wykonywanej pracy. Jestem przekonana, ze Pan Przemystaw
Waczynski sprosta wieiu ambiinym zadaniom i speini oczekiwania najbardzie]
wymagajacego pracodawcy.

Waczynskim - czlowiekiem rzetelnym, kompetentnym, chetnie dzielacym sig swoja
wiedzg | do$§wiadczeniem.

7 npeitna odnowiedzialnoécia moge polecié wepdlprace z Przemystawem

Z powadzaiieln,

Losicki Dom Kultury

ul. 18z0fa Pitsudskiogo 4, 08-200 Losice
NIP: 537-11-01-749 I{l-.(;UN. 000285480
‘ tel. (83) 359-05-09, e-mail: Idkloscie@interia.pl
www.biblosice.wordpress.com

s .
tosicki Dom Kultury




flp"‘l“f“d GMINNY OSRODEK KULTURY W CZEREMSZE

( - 17-240 Czeremcha, ul. 1 Maja 77
L \“_B E‘ NIP 543-10-15-256
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Tel/fax: +48 85 685 00 84 e-mail: gok.czeremcha@gmail.com

(zeremcha dn, 05.03 2021 r.

LIST REFERENCYJNY

Jako dyrektor Gminnego Osrodka Kultury w Czeremsze potwierdzam
kompetencje. wiedze, do$wiadczenie Pana Przemystawa Waczynskiego -
dyrektora Miejsko-Gminnego Centrum Kultury i Sportu w Choroszczy.
To swietny. kreatywny dyrektor o ogromnej wicdzy teoretycznej i praktycznej.
dzialajacy na rzecz integracji 0sob petnigcych funkcje kierownicze w micjskich.
gminnych osrodkach kultury i bibliotekach. Zawsze stuzy rada w kwestiach
zwiazanych z dziatalnoscia instytucji kultury.
W prowadzonej przez siebie jednostce stosuje nowatorskie dzialania, doskonale
wspotpracujac z lokalna spotecznoscig. Program instvtucji buduje w oparciu 0
potrzeby odbiorcow . Sposob prowadzenta Miejsko-Gminnego Centrum Kultury
i Sportu w Choroszczy stuzy za inspiracje innym instytucjom. Pan Przemystaw
Waczynski czesto zaprasza tez do wspolpracy inne instytugje, nic tylko z
wojewodztwa podlaskicgo.

Polecam Pana Przemystawa Waczynskiego, jako osobg kompetentna oraz

otwarla na wspolne dzialania i wspotprace.

Dyrektor :
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Dobrzen Wielki, dnia 04.03 2021 r.

LIST REFERENCYJINY

Przemka Waczyfiskiego poznalem w roku 2017, kiedy to nasze instytucje braty udziat
w programic Narodowego Centrum Kultury ,.Dom Kultury + Inicjatywy Lokalne”

Pornalismy si¢ na konwencie inaugurujacym program na Shuzeweu.

Od samego poczatku Przemek byl osobg intrygujaca, otwarta, przyciggajgca do siebie. / wielka
pasia i w cickawy sposdb przedstawil Instytucie Kultury ktéra zarzadzat . oraz miejscowoic
Choroszez.

Ujmujace bylo 2 juky sympalia opowiadai o swoim zespole. Zreszig (o miatem poznie]
okazje jeszcze wielokrotnie obserwowaé, podczas kolejnych spotkan. Zawsze podkreslal, ze
Dom Kultury to zespot, to co udaje si¢ osiagaé — jest zastuga zespotu, nigdy nie ustyszalem ja

1 ZeSpot. ..

Sam Przemek, w moim odczucin jest osoba bacznie obserwujacqg i analizujaca sytuacie,
rozméwee. Nie zabiera glosu nie majac nic do powiedzenia. Jest otwarty na innych, stucha,
dyskuiuje uzywajge argumentow. Potrafl przyznad racj¢ i brzmi o w jego ustach — szczerse.

Dzicki aktywnosci Przemka i jego zespolu na portalu spolecznosciowym doskonale sig
orientuje co sie dzieje w Instytucji i miejscowosci.

Przemek to urodzony lider. potrafi zapali¢ do idei ludzi, nawet tych, ktérzy go slabo znaja.
Jest osoba niezwykle kontaktowa, ciepla, potrafiaca skupi¢ uwagg na innych.

Poza wszystkim Przemek to fajny kolega, ktory bez przeszkod dzieli sie wiedza,
doswiadczeniem i dobrymi prakiykami, nie jednokrotnie konsuitowaliSmy z sobg rozne
problemy , szukajac zarazem rozwigzan ktére sg najlepsze dla Instytucji Kultury.

7. wielka radoscia rekomenduje jego osobe do objecia stanowiska dyrektora .

ZA TROIRMNA Dyreklor
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Kultura jest dla mnie nie tylko praca, ale takze sposobem na zycie.
Do kazdego projektu i zadania podchodze z maksymalnym zaangazowaniem.
Bez wzgledu czy jest to mate spotkanie klubu ksigzki, warsztat dla 10 os6b czy
wielkie wydarzenie na tysigce oséb zawsze staram sie,

aby zrealizowane byto perfekcyjnie.
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Wystawa Leon Tarasewicz (Biatystok, Lipiec 2022)

Jezeli poszukujesz pracownika lub partnera do przedsiewzie¢ kulturalnych, to
z checig podziele sie swojg wiedzg i doswiadczeniem, ktére nabytem przez
ponad 10 lat pracy w sektorze kultury.

Jezeli Pahstwo sgdzg, ze moje doswiadczenie i umiejetnosci mogg by¢
przydatne, chetnie nawigze wspétprace. Prosze o kontakt.

Przemystaw Waczynski
886536829
przemek.w@pwkulturalnie.pl
pwkulturalnie.pl

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu
rekrutacji zgodnie z Rozporzgdzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679(RODO)”

Choroszcz, czerwiec 2025



