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PRZEMYSLAW WACZYNSK' (Zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej)
Profil

Kultura jest dla mnie nie tylko pracg ale takze sposobem na zycie. Do kazdego
projektu i zadania podchodze z maksymalnym zaangazowaniem. Bez wzgledu czy
jest to mate spotkanie klubu ksigzki czy wielkie wydarzenie na tysigce osdb
zawsze staram sie aby zrealizowane bylo perfekcyjnie.

Doswiadczenie

Specjalista ds. dziatan kulturalnych w Miejskim Os$rodku Animacji Kultury
w Wasilkowie wrzesien 2021 — grudzien 2024. Organizacja wydarzen kulturalnych,
pozyskiwanie srodkow zewnetrznych, koordynacja projektéw, wolontariatu, dziatan
teatralnych oraz prowadzenie galerii.

Kierownik Dziatu Programowego w Grajewskim Centrum Kultury 26 kwietnia — 10
wrzesnia 2021. Kierowanie dziatem odpowiedzialnym za organizacje imprez,
edukacje artystyczng, promocje, pozyskiwanie srodkow oraz prowadzenie kina.

Dyrektor w Miejsko-Gminnym Centrum Kultury i Sportu w Choroszczy czerwiec
2015 - marzec 2021 (styczen-maj 2015 p.o. Dyrektora). Kierowanie instytucjg oraz
reprezentowanie jej na zewnatrz. Tworzenie koncepcji dziatan, sprawozdawczosc,
pozyskiwanie s$rodkow, kierowanie biblioteka, zarzgdzanie zasobami ludzkimi

i projektami. Organanizacja imprez masowych, projektéw artystycznych.

Animator Programu Dom Kultury Plus Narodowego Centrum Kultury ( od 2020).
Udziat w przeprowadzaniu diagnoz potrzeb kulturalnych, opieka nad poprawnym
przebiegiem realizacji programu, organizacja konwentow regionalnych, ewaluacja
zadania, wsparcie merytoryczne domow kultury.

Kordynator projektéw w Stowarzyszeniu Teatr Okno, Fundacji Teatr Latarnia,
Fundacja Teatr Latek, Podlaskie Stowarzyszenie Tanca (od 2021) Przygotowanie
wnioskéw o dotacje do Instytutu Tetralnego, Ministerstwa Kultury, Narodowego
Centrum Kultury, Wojewddztwa Podlaskego, obstuga ich realizacji oraz rozliczenie,
petnienie funkcji kierownika wypoczynku lub koordynatora podczas realizacji
projektow.

Instruktor Warsztatow Filmowych w Zespole Szkét w Choroszcezy — listopad 2014 —
luty 2015. Prowadzenie autorskich warsztatow fotograficzno-filmowych dla
miodziezy.

Instruktor w Miejsko-Gminnym Centrum Kultury i Sportu w Choroszczy — listopad
2009 — grudzien 2014. Tworzenie i realizacja imprez, pozyskiwanie srodkow,
pisanie  wnioskéw  dotacyjnych, prowadzenie  potkolonii,  klubu  gier
i klubu filmowego, fotografowanie i filmowanie, czynnosci admistracyjne,
projektowanie graficzne, media spotecznosciowe.

Wyksztalcenie

Uniwersytet w Biatymstoku, Wydziat Ekonomi i Zarzadzania. Podyplomowe Studia, kierunek
Zarzgdzanie Zasobami Ludzkimi studia podyplomowe, ukonczone 2016.

Uniwersytet w Biatymstoku, Wydziat Ekonomi i Zarzadzania. Podyplomowe Studia
Menadzerskie, ukonczone 2015.

Uniwersytet w Biatymstoku, Wydziat Pedagogiki i Psychologii, Animacja Kultury
z Arteterapig studia licencjacie, absolutorium 2013.

Uniwersytet w Biatymstoku, Wydziat Pedagogiki i Psychologii, Pedagogika Kulturoznawcza,
jednolite studia magisterskie, dyplom 2011.

Kursy i uprawnienia (wybrane)

Szkota Liderow Polsko Amerykanskiej Fundacji Wolnosci Edycja XVI
Szkota Treneréw Przywdédztwa Szkoty Liderédw

Kurs grafiki komputerowe;j.

Praktyczy kurs realizacji flmowej Warszawskiej Szkoty Filmowe;.
Uprawnienia kierownika oraz wychowawcy wypoczynku dzieci i mfodziezy.

Prawo jazdy kategorii A i B, aktualne badania psychotechniczne (kat.B).

Umiejetnosci
Nawigzywanie kontaktow, praca w zespole, sumienno$¢, pracowitosé, otwartos¢ na nowe

wyzwania, organizacja, zarzadzanie zespotami, zarzadzanie projektami.

Zainteresowania
Animacja kultury, teatr, gry fabularne, musicale
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PRZEMYSEAW WACZYNSKI
WYBRANE KURSY I SZKOLENIA

. Uniwersytet w Biatymstoku, Wydziat Ekonomii i Zarzgdzania. Podyplomowe

Studia, kierunek Zarzgdzanie Zasobami Ludzkimi studia
podyplomowe,ukonczone 2016.

Uniwersytet w Biatymstoku, Wydziat Ekonomii i Zarzgdzania. Podyplomowe
Studia Menadzerskie, ukonczone 2015.

Uniwersytet w Biatymstoku, Wydziat Pedagogiki i Psychologii, Animacja
Kultury z Arteterapig studia licencjacie, absolutorium 2013.

~Szkofa Trenerow Przywddztwa” - (80h) kurs trenerski organizowany przez
Szkote Liderow oraz Osrodek Wspierania Organizacji Pozarzadowych
Program Liderzy PAFW Edycja XVI — 14 miesieczny program rozwojowy,
podczas ktérego odbywaty sie warsztaty miedzy innymi: ,Swiadomos$é
liderska i wizja zmiany w srodowisku”, ,Budowanie zespotu”,
~Wprowadzanie zmian w srodowisku” organizowany przez Polsko-

Amerykanskg Fundacje Wolnosci

,Budowanie Zespotu” szkolenie organizowane przez Narodowe Centrum

Kultury

. »,Przywodztwo w instytucji kultury” szkolenie organizowane przez Narodowe

Centrum Kultury

,Relacje w dziataniu” szkolenie w ramach Konferencji ,PRZYSTAN lokalnie”
organizowanej przez Podlaski Instytut Kultury

,Zarzgdzanie zespotem w instytucjach kultury. Jak motywowacé zespot

i uczy¢ sie na btedach?” szkolenie organizowane przez Narodowe
Centrum Kultury

,<Zarzgdzenie zespotem w instytucjach kultury" szkolenie organizowane
przez Narodowe Centrum Kultury

"Rozwdj kompetencji zawodowych - efektowny menadzer kultury"
szkolenie organizowane przez Wojewddzki Osrodek Animacji Kultury

w Biatymstoku.

"Zarzgdzanie procesem zmiany" szkolenie w ramach warsztatu
inaugurujgcego Programu Zapros$ nas do Siebie organizowanego przez
Narodowe Centrum Kultury

"Budowanie strategii rozwoju instytucji/ organizacja kultury w oparciu

o kapitat spoteczny" szkolenie organizowane przez Narodowe Centrum
Kultury

.Proces Zmiany w Instytucji Kultury” szkolenie organizowane przez



Narodowe Centrum Kultury
15."Prawo w Kulturze — ustawa o zamowieniach publicznych" szkolenie
organizowane przez Wojewddzki Osrodek Animaciji Kultury w Biatymstoku
16."Prawo w kulturze -umowy o dzieto i umowy zlecenia" szkolenie

organizowane przez Wojewddzki Osrodek Animaciji Kultury w Biatymstoku

17.,Praktyczny Kurs Filmowy” organizowany przez Warszawskg Szkote
Filmowag

18.,Grafika Komputerowa” organizowany przez Towarzystwo Wiedzy
Powszechnej

19.,Media spotecznosciowe w promociji kultury” organizowane przez Instytut
Kultury Miejskiej w Gdansku

20."Promocja dziatah instytucji kultury" szkolenie w ramach warsztatu
inaugurujgcego Programu Zapros nas do Siebie organizowanego przez
Narodowe Centrum Kultury

21.,Amatorskie Studiu youtubera/podcastera” szkolenie organizowane przez
Podlaski Instytut Kultury

22. Wystawa — przestrzen nie tylko ekspozycyjna” szkolenie organizowane
przez Podlaski Instytut Kultury.

23.,Proces grupowy a proces twoérczy” szkolenie organizowane przez Podlaski

Instytut Kultury.

24 ."Diagnozowanie potrzeb spotecznosci lokalnej" szkolenie organizowane
przez Narodowe Centrum Kultury

25.,Jak czuwa¢ nad zmianami, czyli o diagnozie lokalnej” szkolenie
organizowane przez Podlaski Instytut Kultury

26."Model oferty programowej instytucji kultury" szkolenie w ramach warsztatu
inaugurujgcego Programu Zapros nas do Siebie organizowanego przez
Narodowe Centrum Kultury

27.,Projektowanie nowych dziatan profesjonalnych dla kadr kultury metodg
service design” organizowane przez Narodowe Centrum Kultury

28.,Rozwdj publicznosci. Wprowadzenie” szkolenie organizowane przez
Podlaski Instytut Kultury.

29.,Rola instytucji kultury w spotecznosci lokalnej” szkolenie organizowane
przez Narodowe Centrum Kultury

30."Wolontariat dtugofalowy w instytucjach kultury" szkolenie organizowane
przez Narodowe Centrum Kultury

31."Wolontariat w sektorze kultury" szkolenie organizowane przez Narodowe



Centrum Kultury

32."Jak budowacC atrakcyjng oferte dla dzieci i rodzin, wykorzystujgc
zrewitalizowane przestrzenie i obiekty" szkolenie organizowane przez
Narodowe Centrum Kultury

33."Animacja  spoteczno-kulturalna  $rodowiska lokalnego" szkolenie
organizowane przez Wojewodzki Osrodek Animacji Kultury w Biatymstoku

34."Projekty kulturalne z uwzglednieniem walorow spoteczno-kulturowych
Ssrodowiska lokalnego" szkolenie organizowane przez Wojewodzki Osrodek
Animacji Kultury w Biatymstoku

35.,Zagraj w nieoczywiste” - tworzenie gier terenowych, szkolenie
organizowane przez Podlaski Instytut Kultury.

36. ,Kurs Kierownika Wypoczynku” organizowany przez szkote Eureka

37..,Kurs Wychowawcy kolonijnego” organizowany przez Centrum Edukacji
Nauczycieli Uniwersytetu w Biategostoku

38."Jak pracowac z dzieckiem agresywnym" szkolenie organizowane przez
centrum szkoleniowe Klanza

39."Wykorzystanie metod pedagogiczno-teatralnych w pracy z dzieCmi
i mtodziezg" szkolenie organizowane przez Instytutu Teatralny

40.,Zamowienia publiczne w realizacji i rozliczaniu projektéw z zakresu
edukaciji kulturalnej” szkolenie organizowane przez Podlaski Instytut Kultury

41.,Przygotowanie wniosku dotacyjnego do MKIiDN” organizowane przez
Podlaski Instytut Kultury



PORTFOLIO
PRZEMY SEAW WACZYNSKI

Dzien dobry.

Nazywam sie Przemek Waczynski.

Od ponad 15 lat pracuje w sektorze kultury,

ktora jest dla mnie nie tylko praca, ale takze
Jezel

do

kulturalnych i artystycznych, to z checig

sposobem na zycie. poszukujg

Panstwo  partnera przedsiewzie¢
podziele sie swojg wiedzg i doswiadcze-

niem.

Jarmark Dominikanski w Choroszczy

Edukacja
W swojej pracy czesto zajmowatem sie edukacjg
i organizacjg wydarzen dla dzieci i miodziezy.
Pracujagc w centrum kultury w Choroszczy bytem
koordynatorem ferii letnich i zimowych. Posiadam
kierownika oraz

uprawnienia wychowawcy

wypoczynku dzieci i miodziezy. Jako instruktor
prowadzitem warsztaty filmowe w szkole oraz klub
gier planszowych, w spotkaniach ktérego udziat
biorg nastolatkowie jak i dorosli. Organizowatem
szkolenia i warsztaty dla wszystkich grup wiekowych.
Aktulnie prowadze szkolenia w catej polsce dla

pracownikéw osrodkow kultury oraz bibliotek.

Organizacja
W

przedsiewzie€ i

swojej karierze zorganizowatem dziesigtki

wydarzen. Byly to kameralne
spotkania jak i wielkie imprezy masowe gromadzgce
kilkkanascie tysiecy osob. Pracujgc w choro-
szczanskim centrum kultury odpowiadatem m.in. za
takie projekty jak Dni Miasta, Jarmark Dominikanski
czy Dzien Ogorka. Wiele wystaw koncertow,
pokazow, spektakli odbyto sie nie tylko w pomie-
szczeniach ale réwniez poza nimi. Przy organizacji
wydarzen czesto staram sie wychodzi¢ poza utarte
schematy, tak aby kazda impreza zaskakiwata czym$

nowym, nawet ta cykliczna.




Mural na choroszczafiskim magistracie
Programy
Bedac pracownikiem, a p6zniej dyrektorem instytuciji
kultury koordynowatem lub wprowadzatem instytucje
do wielu programow, ktére owocowaty nie jedng
inicjatywg na rzecz mieszkancow. W swojej karierze
wspotpracowatem w takich programach jak Dom
Kultury +, Teatr Polska, Dotknij Teatru, Niepodlegta,
Muzeum na Kétkach, Kultura Dostepna, Zapro$ nas
do Siebie, Mtoda Kultura

Bardzo Kultura,

Interwencje, OFF Polska Rozwdj Czytelnictwa, Etno -

Polska, Lato w Teatrze. Kazdy z nich to szersze

przy
Srodkéw i zasobow. Dzi§ poza pracg biore udziat w

dziatania zaangazowaniu  zewnetrznych

wielu przedsiewzieciach z roli wolnego animatora.

M-bLK S

Miejsko-Gminne
Lntrum Kultury i Sportu
8w Choroszczy
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Kultura w przestrzeni

Niebywatym zadaniem w pracy animatora jest
docieranie do ludzi, zwtaszcza do tych, do ktérych
trudno dotrze¢ w tradycyjny sposoéb. By to sie udato
nalezy wyj$¢ poza mury instytucji. Sprawdzajg sie w
tym dziatania w przestrzeni, ktére oddziatywajg na
osoby postronne. Zrealizowatem wiele takich dziatan
miedzy innymi zainicjowatem powstanie muralu
z mapa Choroszczy, organizowatem wystawy
plenerowe, spektakle, akcje promocyjne, pokazy
filmowe i happeningi. Wszystko z myslg o tym, by
tresci kultury i sztuka trafiata do jak najwiekszej

liczby oséb, tez tych postronnych.

Na wystawie Salvadora Dali w koszulce programu Zapro$ nas do Siebie

Zarzadzanie

Przez ponad 5 lat zarzadzatem Miejsko-Gminnym
Centrum Kultury i Sportu w Choroszczy. W skifad tej
instytucji wtgczona jest réwniez Biblioteka Publiczna
w Choroszczy. Jest to instytucja z ponad milionowym
budzetem, w ktérej na umowe o prace zatrudnionych
bylo od 14 do 18 oséb oraz okoto 10 statych
Zleceniobiorcow. W 2021 roku kierownikiem w

Grajewskim Centrum Kultury. Poza praktykg w

= zarzgdzaniu posiadam przygotowanie merytoryczne

nabyte studiéw

menadzerskich

podczas podyplomowych

oraz ,Zarzadzania Zasobami

. Ludzkimi”. Ponadto odbylem wiele kurséw dla kadry

zarzadzajgcej, gtdbwnie  organizowanej przez

Narodowe Centrum Kultury.



Pozyskiwanie Srodkéw

Zanim zaczatem by¢ dyrektorem zajmowatem sie ;

pozyskiwaniem srodkéw z programow dotacyjnych.
Gdy

nadzorowatem proces przygotowania wnioskow

nim zostalem poza pisaniem rowniez

projektow i ich realizacje. Podczas mojej pracy

choroszczanskie centrum pozyskato  Srodki
z Programéw Ministra Kultury i Dziedzictwa
Narodowego, Programu Niepodlegta, Polsko-

Amerykanskiej Fundacji Wolnos$ci, Fundacji Orlen,

Programu Rozwoju Obszaréw Wiejskich, Muzeum

Historii Polski, Instytutu Ksigzki, Biblioteki Narodowej

oraz Narodowego Centrum Kultury. Dzieki nim udato
sie zmodernizowa¢ i wyposazy¢ instytucje oraz

przeprowadzi¢ szereg dziatan. Ponadto od 5 lat

zajmuje sie oceng wnioskdw w Lokalnej Grupie
Dziatania N.A.R.E.W.,

z funduszy europejskich.

ktéra przyznaje dotacje

itk Contrum
AL

o
ity adntrum
liblioteka

< N O L e - NI -
Wyktad podczas konferencji "Réwnowaga w Kulturze" Kotlin 2025

Spektakl przed §wietlica wiejska w ramach programu Kultura Dostgpna

Doradztwo
Poza swojg pracg etatowg zajmowatem sie réwniez
doradztwem i robie to nadal. W 2020 roku zostatem
animatorem w programie Dom Kultury +, gdzie
czuwatem nad poprawnym przebiegiem realizaciji
programu, wsparciem merytorycznym domow kultury
oraz konsultacjach podczas tworzenia diagnoz
potrzeb kulturalnych. Dziele sie tez wiedzg z kadrg
zarzadzajaca pracujgcg w instytucjach kultury. Dzieki
ludzmi z wielu

temu mam kontakt z instytuc;ji

kulturalnych w Polsce. Prowadze warsztaty i
szkolenia, wygtaszam wyktady. Jestem autorem
branzowego blogu, na ktérym zamieszczam swoje
subiektywne przemyslenia na temat dziatalnosci
domoéw kultury oraz ogolnej sytuacji kultury w
dzisiejszej Polsce. Dziesiatki wizyt studyjnych i
szkolen zwigzanych z pracg w sektorze kultury
pozwolity mi pozna¢ kadry kultury z catej Polski oraz
pozna¢ najlepsze rozwigzania dla dziatalnosci

instytuciji kultury.



Wolontariat i praca spoteczna
Przez wiele lat
wolontariatu w instytucji. Gdy zostatem dyrektorem
rozpoczatem wspotprace z Narodowym Centrum
Kultury w programach staze w ,Instytucjach kultury”
oraz ,Praktykuj w Kulturze”. Wielu stazystow, ktérzy
poprzez wolontariat poznato prace w instytucji
zarzgdzanej przeze mnie dzi$ pracuje zawodowo
dla

wolontariatu

w branzy. Uczestniczylem w szkoleniu

dyrektoréw i koordynatoréw
organizowanym przez Narodowe Centrum Kultury
oraz w Ogolnopolskich Konferencjach Wolontariat w
Kulturze, gdzie na jednej z nich (edycja 2017)
prezentowano projekt choroszczanskich
wolontariuszy. Czesto tez prywatnie sie angazuje w
wolontariat.  Jestem  cztlonkiem  Towarzystwa
Przyjaciét Choroszczy, Stowarzyszenia Bibliotekarzy

Polskich, Stowarzyszenia Labib oraz tworze portal

Podlaska Sie¢ Kultury.

zajmowatem sie koordynacjg |

Jako wolontariusz podczas Dni Sztuki Wspoétczesnej w Biatymstoku

Media spotecznosciowe i marketing.

Posiadam doswiadczenie i umiejetnosci, ktére

pozwalajg na wykorzystywanie mediow
spotecznosciowych w codziennej pracy animacyjno-
promocyjnej. Prowadze Ilub wspétprowadze kilka
fanpage’dw na Facebooku i kont na Instagramie.
Ponadto zarzgdzatem instytucjg jako jedng z niewielu
tik

i sukcesywnie zamieszczata w nim ftresci. Dzieki

w Polsce, ktéra miata konto na toku

odbytym kursom grafiki komputerowej i realizaciji

filmowej jestem w stanie samodzielnie
przygotowywaé tresci do publikacji takie jak
fotografie, filmy, grafiki. Bratem tez udziat

w konferencji Marketing w Kulturze oraz szkoleniach

zwigzanych z mediami  spotecznosciowymi

i marketingiem.



Wreczenie dyplomu od Narodowego Centrum Kultury

Budowanie Srodowiska Kadr Kultury

Razem mozemy wiecej! Pracujgc w kulturze
Dzieki /4

zawsze mi przyswiecato to hasto.

Nagrody i wyréznienia.

Najlepszg nagrodg w pracy animatora kultury
jest zadowolenie odbiorcéw z dziatania ktére
zrobit. Nie mniej mite sg instytucjonalne
podziekowania lub wyrédznienia. Podczas mojej
ponad dziesiecioletniej pracy otrzymatem

wiele podziekowan i dyploméw

indywidualnych oraz dla instytucji. Wielkim

wyrdéznieniem  kierowanej przeze mnie
instytucji byta mozliwos¢ organizacji dwdéch
wydarzen: Regionalnego Konwentu Doméw
dla

uczestnikéw programu Zapro$ Nas do Siebie

Kultury (2017) oraz wizyty studyjnej

(2019), gdzie przedstawiciele 20 instytucji
z catej Polski przyjechali czerpa¢ inspiracje
i dobre praktyki. Za najwazniejsze z wyrdznien
uwazam dyplom od Narodowego Centrum

Kultury  za "konsekwentne wspieranie

oddolnych inicjatyw kulturalnych

W spotecznosci lokalnej”, ktéry

choroszczanska instytucja otrzymata jako

jedna z 5 instytucji w Polsce podczas

IV Europejskiego Kongresu Samorzadéw

w Krakowie.

wspoétpracy i kontaktom powstajg niesamowite - °

Od wielu

spotkaniach branzowych gdzie wymieniam sie

wydarzenia. lat uczestnicze w

doswiadczeniami z kadrg kultury z catej Polski. 2
Sam staram sie budowad Srodowisko ludzi ™

kultury. Aktualnie na Podlasiu prowadze dwie

grupy dla
podlaskich

pracownikéw
kultury. W 2021 roku
dziatalnos¢

dyrektoréw oraz
instytucji
rozpoczetam szkoleniowg
dedykowang pracownikom instytucji kultury.
Udzielam

konsultacji dyrektorom,

menadzerom, pracownikom i animatorom

kultury. Prowadze tez strone poswiecong roli
i sytuacji pracownikéw i

instytucji kultury

w Polsce.

Moj udziat w warsztacie przygotowujacym Program ,,Zapros Regiony”



Dzialanie na rzecz srodowiska ludzi kultury
Od panad 5. lat aktywnie dziatam na rzecz
srodowiksa ludzi kultury. Zabieram gtos w waz-
nych sprawach dla branzy oraz wtgczam sie

w inicjatywy majace na celu poprawe sytucji |

0séb pracujgcych w
Dzieki
zapraszany do udziatu w spotkaniach, debtach

mojemu  zaangazowahiu  jestem

czy proszony o zabieranie gtosu i wydawanie

opini w réznych sprawach. Jedna z inicjatyw, §

w jakiej uczestnicze jest Stowarzyszenie
Dyrektoréw i Dyrektorek Samorzadowych
Instytucji  Kultury, ktére w tym roku
doprowadzito miedzy innymi do

wprorwadzenia pod obrady komisji sejmowych
projektu przywrécenia trzynastek w instytu-
cjach kultury. Naleze do Ogélnopolskiego
Stowrzyszenia Animatorow Kultury Forum

Krakéw oraz Stowarzyszenia LaBIB.

instytucjach kultury. §

PODLASKA SIEC KULTURY

Podlaska Sie¢ Kultury to przestrzen, w ktérej mozna

znalez¢ interesujgce  osoby, inspiracje oraz

partneréw do dziatania. Ma ona pomdc w poznaniu
sie i
podlaskich kadr kultury. Sie¢ jest otwarta i mozna do

integracji os6b tworzgcych $rodowisko

niej dotgcza¢. To takze portal informujgcy o
ciekawych wydarzeniach, ktére organizowane sg
To

réowniez idea budowania $rodowiska ludzi kultury

przez podlaskich animatorow i animatorki.
dziatajgcego w Wojewodztwie Podlaskim. W roku, w
ktérym powstat portal przeprowadzitem 8 szkolen dla
ponad 100 os6b. Pokazato to mi, jak bardzo takie
inicjatywy sg potrzebne, zwtaszcza w odlegtosci od
duzych osrodkéw miejskich. Wiecej informacji mozna

znalezé na stronie podlaskasieckultury.pl

Spotkanie z Ministrag Kultury i Dziedzictwa Narodowego w sprawie

problemow osrodkow kultury



JAK SIE TO WSZYSTKO ZACZELO?

Marzenia sg po to, zeby je spetniac. Wiele z moich marzen zawodowych juz sie spetnito.
Pamietam, jak zaczeta sie moja droga do fascynacji kulturg i pracy w tej branzy. Jako nastolatek,
z grupa znajomych z Choroszczy, trafitem na Przystanek Woodstock (byto to ponad 20 lat temu).
Ciekawit mnie przede wszystkim aspekt organizacyjny koncertdw i wydarzen. Niedtugo pdziniej
przyszty niesamowite doswiadczenia zwigzane z wydarzeniami kulturalnymi w Biatostockim
Osrodku Kultury, w ktorych czesto uczestniczytem. Kazde z nich byto wyjgtkowym przezyciem

i utwierdzato mnie w przekonaniu, ze kultura jest przestrzeniag, w ktérej chce sie realizowac.

Z uptywem lat coraz czesciej bratem udziat w wydarzeniach kulturalnych — koncertach,
spektaklach, pokazach i festiwalach, nie tylko w Biatymstoku, ale réwniez w innych miastach
w Polsce. W szkole sredniej miatem szczescie spotkaé dwdch nauczycieli, ktérzy w istotny sposdéb
mnie uksztattowali i utwierdzili w przekonaniu, ze kultura i sztuka majg ogromne znaczenie. Byli to
polonista Radostaw Jasinski (prywatnie basista zespotu Coshise) oraz Pawet Gorszewski — prozaik,
rezyser i autor scenariuszy teatralnych, uczacy wiedzy o kulturze. To wiasnie pod ich wptywem

podjatem decyzje o swojej przysztosci zawodowe;j.

Rozpoczatem studia na kierunku Pedagogika Kulturoznawcza na Uniwersytecie w Biatymstoku. Juz
na drugim roku studiéw trafitem do Wydziatowej Rady Samorzadu Studentdw, co zapoczatkowato
prawdziwy kulturalny rollercoaster. Organizowatem wiele przedsiewzie¢ i poznatem mndstwo
ludzi z branzy, z ktérymi utrzymuje kontakt do dzi$. Szczegdlnie zapadty mi w pamieé animatorki
kultury petne pasji, ktore jeszcze mocniej rozpality we mnie zamitowanie do tego, co robie — Alicja
Naworska (dzis dyrektorka Domu Kultury w Pieckach) oraz Kamila Brodowska (dzi$ Jurewicz,

pracownica Biblioteki w Suwatkach).

W miedzyczasie rozpoczatem staz w Miejsko-Gminnym Centrum Kultury w Choroszczy, a po
szesciu latach zostatem dyrektorem tej instytucji. Co ciekawe, nie marzytem o samej funkcji
dyrektora — bardziej zalezato mi na realnym wptywie na dobdr dziatan i tresci, ktére byty
realizowane. Wczes$niej czesto wartosciowe inicjatywy nie znajdowaty akceptacji przetozonych
i nie dochodzity do skutku. Dzis, z perspektywy czasu, rozumiem takie podejscie, cho¢ osobiscie
staram sie go unikaé. To wtasnie che¢ sprawczosci i odpowiedzialnosci za program byta moja

gtéwng motywacja do udziatu w konkursie.

Po zakoriczeniu wspodtpracy z choroszczanska instytucjg pracowatem w Grajewskim Centrum
Kultury jako Kierownik Dziatu Programowego. Nastepnie, na ponad trzy lata, zwigzatem sie
etatowo z Miejskim Osrodkiem Animacji Kultury w Wasilkowie, gdzie pracowatem do korica 2024

roku. Byt to czas intensywnej pracy animacyjnej, wspotpracy z lokalng spotecznoscig oraz



rozwijania projektow opartych na dialogu, partycypacji i potrzebach mieszkarncow.

Réwnolegle do pracy instytucjonalnej coraz silniej identyfikowatem sie ze S$rodowiskiem
animatoréw kultury w skali ogélnopolskiej. Jestem cztonkiem Ogdlnopolskiego Stowarzyszenia
Animatorow Kultury FORUM Krakow, co pozwala mi pozostawaé w statym kontakcie z praktykami

kultury z catej Polski, wymienia¢ doswiadczenia i rozwija¢ sie zawodowo.

Jestem réwniez absolwentem Programu Liderzy PAFW, ktéry umozliwit mi poznanie wielu
aktywnych osob dziatajgcych w obszarze kultury i animacji spotecznej — ludzi, z ktérymi wczesniej
nie miatem okazji sie spotka¢, a z ktérymi dzis czesto wspotpracuje. W 2023 roku otrzymatem
stypendium Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego, w ramach ktérego powstata Podlaska

Sie¢ Kultury — inicjatywa integrujgca srodowiska kulturalne regionu.

Obecnie dziatam jako niezalezny animator kultury, wspdtpracujgc z rdéznymi instytucjami,
organizacjami pozarzgdowymi, grupami nieformalnymi i osobami indywidualnymi. Angazuje sie
w projekty kulturalne i spoteczne, ktére odpowiadajg na realne potrzeby lokalnych srodowisk

i dajg przestrzen do wspottworzenia kultury.

Przez wszystkie te lata zrozumiatem, ze najwazniejsza jest pasja. Jesli robimy co$ z sercem,
konsekwencjg i uwaznoscig na drugiego cztowieka, wiele rzeczy po prostu zaczyna sie uktadac.
Marzenia zmieniajg sie wtedy w cele, a cele w realne dziatania. To w telegraficznym skrécie moja
droga do miejsca, w ktérym jestem dzis. Wierze, ze warto mie¢ marzenia, warto je realizowac i nie
bac¢ sie podejmowacé nowych wyzwan. To one sprawiajg, ze sie nie zatrzymujemy. Przede mng
kolejne wyzwania — czy sie uda? Mam nadzieje, ze tak. Na to licze i konsekwentnie dziatam w tym

kierunku, bo szczesciu naprawde warto pomagac.

Zrealizowane przedsiewziecia w okresie ostnich 4. lat (2022-2025) - wybor

Przez ponad dekade mojej pracy przy organizacji imprez i wydarzen kulturalnych zrealizowatem
setki przedsiewzieé. Wystawy, koncerty, projekty edukacyjne i interdyscyplinarne to tylko niektére z
przedsiewzie¢, za ktdre ponositem odpowiedzialno$é. Na poczatku jako cztonek organizacji
studenckich, nastepnie jako wolontariusz, stazysta i pracownik centrum kultury oraz cztonek
stowarzyszen. Odkad zostatem dyrektorem instytucji kultury to ja decydowatem i czuwatem nad
przebiegiem inicjatyw ktére organizowane byty w ramach dziatalnosci tej instytucji. Niezmiernie
jest mi mito, iz w ciggu tych lat zarzadzatem instytucjg zaréwno zespotem pracownikéw, jak i
petnitem wiodaca role w kreowaniu programu artystycznego. Dzieki temu zrealizowalismy wiele

przedsiewzie¢, Pod moim kierownictwem Miejsko-Gminne Centrum Kultury i Sportu jako jedna z 5



instytucji w Polsce otrzymato Dyplom od Narodowego Centrum Kultury za ”“konsekwentne
wspieranie oddolnych inicjatyw kulturalnych w spotecznosci lokalnej”. Uroczyste wreczenie miato
miejsce podczas IV Europejskiego Kongresu Samorzgdow w Krakowie w 2018 roku. Jednym z moich
najwiekszych sukcesow jest otrzymanie stypendium Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego, co
pozwolito mi na uruchomienie portalu Podlaska Sie¢ Kultury — miejsca inspiracji i integracji dla
podlaskich kadr kultury dziatajgcej i rozwijajacej sie do dzis.

Obecnie nadal dziatam i organizuje i koorydnuje wydarzenia kulturalne w ramach projektéw i

wspotpracy z roznymi stowarzyszeniami i instytucjami.

Do najwazniejszych wydarzen z ostanich trzech lat, w ktérych miatem znaczace role mozna zaliczy¢:

¢ ,Matecznkik” - spektakl teatralny w ramach projektu OFF Polska - Stowarzyszenie Teatr
Okno. Koordynacja (2022).

* Sezon Artystyczny w Teatrze tatek - najmniejszym teatrze w Polsce — Stowarzyszenie Teatr
Okno. Koordynacja (2022).

* Supraska Sobotka — cykl spektakli w ramach EtnoPolska 2022 — Fundacja Teatr Latarnia.
Koordynacja (2022).

* Re-animuj — program szkolen dla Bibliotekarzy — Stowarzyszenie LaBiB (2022-2024)

* Podlaska Sie¢ Kultury — realizacja stypendium Ministra Kultury. W ramach dziatania
powstat portal podlaskasieckultury.pl informacyjno-sieciujacy dla podlaskich kadr kultury
oraz odbyto sie 8 szkolen pn. ,Partycypacyjny dom kultury” (2023) szczegoty

* ,Kwiat Paproci — Teatr Polska” - objazd teatralny z teatrem ,Teatr Latarnia” Koordynacja
(2023)

* Podlaskie Herody — cykl przedstawien teatralnych dla mieszkancéw podlaskiego.
Koordynacja (2024)

*  Wesele Kultur — inscenizacja tradycyjnego wesela w ramach Etno Polska. Koordynacja
(2023)

* ,Animacja kulturowa w poszukiwaniach tozsamosci i w tworzeniu wspélnot” —

konferencja Forum Krakéw (Biatystok) (2024).

* Teatr Polska — podlaskie sieci — budowanie partnerstw na rzecz udziatu podlaskich

instytucji kultury w programie Teatr Polska (2022-2024)

* Uruchomienie i prowadzenie Galerii w Miejskim Osrodku Animacji Kultury w Wasilkowie

(2022-2024).

* Reaktywacja Stowarzyszenia Dyrektorow i Dyrektorek Samorzgdowych Instytucji Kultury,

w ramach jego dziatania miedzy innymi , Konkrety dla Kultury”. (2023-2024)



Bibliolab — wojewddzka konferencja bibliotekarzy (2023-2025)

»Nosferatu — dziennik zarazy” produkcja spektaklu w ramach Programu OFFPolska 2024.

Koordynacja (2024).
»Piesni rzeki — rzeka tradycji” w ramach Programu EtnoPolska 2024. Koordynacja (2024)

»,Matecznik — Teatr Polska” - objazd teatralny z teatrem tatek Suprasl (2024)
»,Namiot Cyrkowy Lata w Teatrze” — Program Instytutu Teatralnego — Teatr Latarnia.

Kordynacja (2024).

Praktykuj w Kulturze — organizacja i opieka nad praktykantami w ramach programu

Narodowego Centrum Kultury "Praktykuj w kulurze (2022-2024)

Wspétpraca przy tworzeniud debat podczas Wspoétkongersu Kultury (Forum Krakrow,
Stowarzyszenie Labib, Stowarzyszenie Dyretktoréw i Dyrektorek Samorzadowych

Instytucji Kultury) (2025)

,Konkrety dla kultury” — dziatania na rzecz poprawy ludzi i osrodkéw kultury w Polsce

Stowarzyszenie Dyrektoréw i Dyrektorek Samorzgdowych Instytucji Kultury (2023-2024)

»,Dedal” - produkcja i premiera cyfrowo-aktorskiego spektaklu VR — Teatr Wolnos$¢.

Kordynacja (2024).
Podlaskie Herody — organizacja tras teatralnych — koordynacja (203-2025).
Lato w tearze — pékolonie artystyczne — Teatr tatek Suprasl — koordynacja (2025).

"Mata Pasja, czyli historia o psie pana Jezusa" — Fundacja Teatr Latarnia — kordynacja

(2025).

"DEATH WITH ME" OFF Polska 2025 — produkacja spektaklu teatralnego — Podlaskie

Stowarzyszenie Tanca — koordynacja(2025).

Program Teatr 2025 — kordynacja realizacji programu w projektach "Z popiotow —
odbudowa spektakli Teatru Latarnia" , "VI sezon teatralny w najmniejszym teatrze w
Polsce — Teatr tatek Suprasl”, "Dno" w Biatostockim Stowarzyszeniu Artystow Lalkarzy -

kordynator, fotograf (2025).
Festiwal Kobiety Wschodu — Stowarzyszenie Supenova — koordynator (2025)
"Sploty" — spektakl Teatru tatek Suprasl - koordynacja (2026)

Biatostocki Program Edukacji Kulturowej — ekspert (2025-2026).



Kultura jest dla mnie nie tylko praca, ale takze sposobem na zycie.
Do kazdego projektu i zadania podchodze z maksymalnym zaangazowaniem.
Bez wzgledu czy jest to mate spotkanie klubu ksigzki, warsztat dla 10 oséb czy

wielkie wydarzenie na tysigce osdb zawsze staram sie

aby zrealizowane byto perfekcyjnie.

*f}*vv 1v!!!!

Wystawa Leon Tarasewicz (Biatystok, Lipiec 2022)

Jezeli poszukujesz pracownika lub partnera do przedsiewzie¢ kulturalnych, to
z checig podziele sie swojg wiedzg i doSwiadczeniem, ktére nabytem przez
ponad 10 lat pracy w sektorze kultury.

Jezeli Panstwo sgdzg, ze moje doswiadczenie i umiejetnosci mogg by¢
przydatne, chetnie nawigze wspétprace. Prosze o kontakt.

Przemystaw Waczynski
886536829
przemek.w@pwkulturalnie.pl
pwkulturalnie.pl

Choroszcz, marzec 2026



